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DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Szkota nosi nazwe: Zespdt Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego
w Leborku i jest szkotg publiczng, zwang dalej ,,szkota”.
. W sklad Zespotu Szkot Ogolnoksztatcagcych Nr 1 wchodzg nastepujace typy szkot:

1) I Liceum Ogolnoksztatcace im. Stefana Zeromskiego, zwanym dalej ,,liceum”

2) Liceum Ogolnoksztalcagce dla Dorostych Zaoczne, zwanym dalej ,liceum

zaocznym’.

Szkota pozwala osiagna¢ wyksztalcenie $rednie, umozliwia uzyskanie $wiadectwa
maturalnego po zdaniu egzaminu maturalnego i dziata na podstawie:

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe,

ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty,

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,

niniejszego statutu.

Szkota nosi imi¢ Stefana Zeromskiego .

5. llekro¢ w dalszej tredci statutu jest mowa o:

1) szkota — Zespot Szkét Ogolnoksztalcagcych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego
w Leborku,

2) liceum - I Liceum Ogolnoksztatcgce im. Stefana Zeromskiego w Leborku,

3) liceum zaoczne — Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych Zaoczne w Leborku,

4) dyrektorze szkoty/ dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkot
Ogolnoksztalcacych im. Stefana Zeromskiego w Leborku,

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Leborski,

6) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé
Pomorskiego Kuratora Oswiaty,

7) uczniach — nalezy przez to rozumieé¢ uczniow liceum,

8) stuchaczach - nalezy przez to rozumie¢ stuchaczy liceum zaocznego,

9) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego
w Leborku,

10) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw ucznia liceum

oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastgpcza nad dzieckiem,
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11) ustawie — Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe,

12) ustawie — Karta Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela,

13) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty,

14) podstawie programowe] ksztalcenia ogdlnego dla liceum ogolnoksztatcacego —
nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia 1 tresci
nauczania, w tym umiejetnosci opisane w formie ogolnych i szczegotowych
wymagan dotyczacych wiedzy i umiej¢tnosci, ktére powinien posiada¢ uczen/
stuchacz po zakonczeniu edukacji w liceum/ w liceum zaocznym, oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne liceum, uwzglednione w programach nauczania
I podczas realizacji zaje¢ z wychowawca/ opiekunem oddziatu, umozliwiajace
ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki
I sposob realizacji podstawy programowej,

15) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumieé trudnosci
W uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniéw/ stuchaczy w normie intelektualnej,
ktoérzy maja trudnosci w przyswajaniu treSci nauczania, wynikajace ze specyfiki
ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi,

16) egzaminie maturalnym — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole, sprawdzajgcy wiadomosci i umiejgtnosci ucznia/
stuchacza okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla liceum
ogoblnoksztatcacego,

17) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

18) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy lub
uzupetniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacj¢ programu nauczania, majacy
posta¢ papierowg lub elektroniczna,

19) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla
uczniéow/ stuchaczy, stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci 1 umiejgtnosci,

20) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatlceniem

specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych

6
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i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgl¢dniajacy
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

21) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
realizowane poza programem szkolnym, bedace przedtuzeniem procesu
dydaktyczno-wychowawczego, np. =zajecia rozwijajagce  zainteresowania
I uzdolnienia ucznidow, czy tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.

6. Cykl ksztalcenia w szkole, zgodnie z ramowymi planami nauczania, trwa w:

1) w liceum - 4 lata,

2) w liceum zaocznym — nauka trwa 4 lata — 8 semestrow.

7. Nauka w szkole jest bezptatna.
8. Ustalone nazwy sa uzywane przez szkole w pelnym brzmieniu.
9. Ksztalcenie prowadzone jest w liceum formie stacjonarnej, a w liceum zaocznym —

w formie zaoczne;j.
10. Szkota prowadzi oddziaty ogélnodostepne.
11. Zasady przyjmowania uczniéw do szkoly okreslaja odrebne przepisy.
§2.
1. Obiekt Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcagcych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Leborku,
mieszczacy si¢ przy ulicy Dygasinskiego 14, objety jest systemem monitoringu,

ktoérego funkcjonowanie okresla odrgbny regulamin.

2. Podstawe prawng dziatalnosci szkoty stanowi akt o jej utworzeniu oraz niniejszy statut.

3. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Leborski z siedzibg Zarzadu w Leborku,
ul. Czotlgistow 5.

4. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny jest Pomorski Kurator O§wiaty.

5. Szkola uzywa nazwy: Zespot Szkét Ogolnoksztatcacych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego

w Leborku.
6. Szkota uzywa podtuznej pieczatki, z napisem: Zespot Szkot Ogolnoksztatcgeych Nr 1

w Leborku, adresem placéwki, NIPem placéwki.

7. Szkola uzywa tablice: Zespot Szkot Ogélnoksztatcacych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego
w Leborku.

8. Szkota jest jednostka budzetowa, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu
Powiatu Leborskiego 1 uzyskane wptywy odprowadza na rachunek bankowy Powiatu
Leborskiego.

9. Szkota moze pozyskiwa¢ dodatkowe $rodki na finansowanie niektorych form

dziatalno$ci statutowej z dotacji, z dobrowolnych wplat rodzicow uczniow.
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10. W szkole dziatajg: biblioteka, gabinet pielegniarki.
§3

1. Dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow
i samorzgdu uczniowskiego/samorzadu stuchaczy, z uwzglednieniem zainteresowan
ucznidow/stuchaczy oraz mozliwosci kadrowych, organizacyjnych i finansowych, ustala
na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu liceum oraz liceum zaocznego
przedmioty realizowane w zakresie rozszerzonym.

2. Ukonczenie liceum oraz liceum zaocznego umozliwia uzyskanie $wiadectwa
maturalnego po zdaniu egzaminu maturalnego.

3. Szczegoélowe zasady egzaminu maturalnego okreslajg odrebne przepisy.

DZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1
Glowne cele szkoly

§4.
Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
w Powszechnej deklaracji praw cztowieka, Migdzynarodowym pakcie praw obywatelskich
i politycznych, Konwencji o prawach dziecka, ustawie — Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w Szczegélnosci w podstawie programowej ksztalcenia
ogolnego dla liceum ogdlnoksztatcacego 1 programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty.
§5.
Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny 1 moralny uczniow/ stuchaczy.
§ 6.
1. Gloéwne cele 1 zadania szkoty okreslone s3 przepisami prawa i realizowane we
wspoOtpracy z rodzicami/ stuchaczami. Nalezg do nich w szczegolnosci:
1) bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,
2) prowadzenie rekrutacji ucznidéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami,
4) dostep do wiedzy, ktora umozliwia uczniom/ stuchaczom dalszg edukacje
i korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci

i zainteresowan,
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5) umozliwieniec uczniom/ stuichaczom nabywania umiejetnosci niezbednych do

uzyskania $§wiadectwa ukonczenia szkoty,

6) wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli,

7) ksztalcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialno$ci za swoje czyny.

§7.

Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruje si¢ dobrem

I troska o zdrowie ucznidow/ stuchaczy, szanuje ich godnos¢ osobistg, respektuje zasady nauk

pedagogicznych.

§ 8.

1. Szkota realizuje nastepujace cele:

1) ksztalcenie i wychowywanie uczniow/ stuchaczy oraz przygotowywanie ich do nauki

2)

3)

4)

w szkotach wyzszych, a takze do zycia we wspdlczesnym $wiecie,

zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,

duchowego i fizycznego uczniéw/ stuchaczy,

rozwijanie u ucznidow/ shuchaczy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny

oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

umozliwienie uczniom/ stuchaczom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,

etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad:

a)

b)

c)

d)

tolerancji 1 akceptacji dla odmienno$ci narodowej 1 religijnej oraz szacunku dla
obrzedow religijnych roznych wyznan,

tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa przez uczniow
w katechizacji oraz w obrzedach religijnych,

tolerancji 1 akceptacji dla swobodnego wyrazania mys$li 1 przekonan
Swiatopogladowych oraz religijnych, nienaruszajacych dobra innych osob,
rownych praw i roéwnego traktowania uczniéw/ shuchaczy z powodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

patriotycznego 1 proobronnego wychowania mlodziezy, rozwijania jej
predyspozycji do stuzby i pracy w Sitach Zbrojnych, ksztaltowanie pozytywnego
wizerunku Sit Zbrojnych i1 stuzby wojskowej, poglebianie wiedzy z zakresu
obronnosci kraju, wspotprace z jednostkami wojskowymi w ramach dziatalnosci

edukacyjno-wychowawczej, realizowanej przez szkote,

5) ksztalcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu, przekazywanie wiedzy

0 spoteczenstwie, problemach spotecznych i ekonomicznych kraju i §wiata, o kulturze

1 srodowisku naturalnym,
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6) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

a) obejmujac indywidualng opieka pedagogiczna i psychologiczng potrzebujacych tej
pomocy,

b) w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajgcych na tle niepowodzen szkolnych,

€) majgcym trudno$ci w kontaktach rowiesniczych i sSrodowiskowych,

d) organizujac zajecia ze specjalistami, np. pedagogiem specjalnym, pedagogiem,
psychologiem,

7) rozwijanie zainteresowan ucznidow poprzez organizowanie:

a) kot zainteresowan,

b) zaje¢ indywidualnych z uczniami zdolnymi, ktére umozliwiajg im realizacje
indywidualnego programu lub toku nauki,

c) oddziatow dwujezycznych,

d) oddziatow CYBER. MIL z klasa,

e) zaje¢ w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow, konkurséw czy
olimpiad przedmiotowych.

8) prowadzenie diagnozy $rodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci
oraz indywidualnych potrzeb ucznia, w miar¢ mozliwosci zaspokajanie ich,

9) organizowanie zajeé integracyjnych,

10) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

11) wspolprace z placowkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie
i dziecku,

12) wspotprace z instytucjami dbajgcymi o bezpieczenstwo — policjg i strazg miejska,

13) gromadzenie informacji o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsrod
ucznidéw danego oddzialu 1 przekazywanie ich na posiedzeniach zespolow
wychowawczych i rady pedagogicznej,

14)umozliwianie uczniom korzystania z pomocy pedagoga, pedagoga specjalnego,
psychologa, doradcy zawodowego,

15) zapewnianie uczniom/ stuchaczom bezpieczenstwa i opieki poprzez:

a) ochrone ich zdrowia, ochrong¢ przed przemocsg, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
innymi przejawami patologii spotecznej,

b) podnoszenie poziomu dyscypliny w szkole,

C) organizowanie bezpiecznych warunkéow nauki, wychowania i opieki we
wspoOltpracy z organem prowadzacym szkote,

d) staly monitoring wizyjny wewnatrz budynku i przed wejsciem do szkoty,
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e) sprawowanie przez nauczycieli dyzuré6w zgodnie z harmonogramem przed
rozpoczeciem zajeé lekcyjnych oraz w trakcie przerw miedzy zajgciami,

f) ciagly nadzor pedagogiczny na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych,

g) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych/ spotkaniach
z opiekunem oddziatu,

h) organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikow szkoly w zakresie zasad bhp
i ochrony przeciwpozarowej,

i) zabezpieczenie dostepu do Internetu przed tre$ciami, ktoére mogg stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

J) zaznajamianie ucznidow/ stuchaczy z regulaminami pracowni, instrukcjami obstugi
przy wszystkich urzadzeniach wykorzystywanych w procesie edukacyjnym
umieszczonych w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku,

K) ustalanie zasad i regulaminow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty, zapoznanie
z nimi calej spoteczno$¢ szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie,

16) przestrzeganie praw ucznia/ stuchacza,

17) prowadzenie rozmoéw i mediacji prowadzacych do rozwigzywania problemow,

18) kontrola pomieszczen, w ktorych nauczyciele beda prowadzili zajgcia, oraz sprzetu
I pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zaje¢ bedg si¢ postugiwali,

19) zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie uczniow i racjonalne wykorzystanie
czasu wolnego,

20) prowadzenie dla uczniéw 1 ich rodzicow warsztatow 1 spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii, hejtu i innych zjawisk dotykajacych wspotczesny $wiat,

21) sprawowanie opieki nad wuczniami podczas szkolnych wycieczek 1 zajec
organizowanych poza terenem szkoty poprzez:

a) wyznaczenie nauczyciela — kierownika grupy, ktory ponosi pelng
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa w tym zakresie,

b) zapewnienie uczniom odpowiedniej liczby opiekundéw, w zaleznosci od rodzaju
organizowanej wycieczki lub niepelnosprawnosci uczniéw i ich wieku,

C) przestrzeganie obowigzujagcych zasad bezpieczenstwa organizowania wycieczek

szkolnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

11
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d)

e)

wspotprace z rodzicami uczniow, ktoérzy na prosbe nauczyciela-organizatora moga
wlaczy¢ sie¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami
oraz pokrywaja w peli koszty z tym zwigzane,

zapoznawanie uczniow z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami

bezpieczenstwa,

22) powierzanie nauczycielom obowigzkow wychowawcow oddziatow/ opiekundéw

oddzialow z zapewnieniem:

a)
b)
c)
d)

e)

ciggtosci pracy wychowawcy/ opiekuna z danym oddziatem, w miare mozliwosci,
pomocy i wsparcia w dziataniach opiekunczo-wychowawczych,

prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej,

rozbudzania zainteresowania problematyka innowacyjng czlonkow rady
pedagogicznej,

udzielania pomocy  formalno-prawnej  nauczycielom  zainteresowanym

prowadzeniem innowacji,

23) ksztattowanie poczucia mitosci do ojczyzny przez szacunek i przywigzanie do tradycji

1 historii wlasnego narodu, jego osiagni¢¢, kultury oraz jezyka poprzez:

a)

b)

c)

organizowanie dla ucznidéw wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych
pamigci narodowej,

udzial ucznidow/ shuchaczy w uroczystosSciach szkolnych, tworzenie sytuacji
wyzwalajacych emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym,

zapoznanie uczniow/ stuchaczy z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju
rocznicami, zasadami i instytucjami, Ktore posiadajg istotne znaczenie dla

funkcjonowania panstwa polskiego,

24) przygotowanie uczniow/ stuchaczy do §wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego

uczestnictwa w zyciu spolecznym,

25) zapewnianie kazdemu uczniowi/ shuchaczowi warunkéw niezbednych do jego

rozwoju,

26) podnoszenie jakosci pracy szkoty i przyczynianie si¢ do jej rozwoju organizacyjnego

poprzez:

a)

b)

organizacj¢ optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekuncze;,
realizacj¢ wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru

pedagogicznego,
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c)

d)

9)

sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego w celu
podnoszenia jako$ci pracy szkoty,

uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
| opiekunczej,

tworzenie warunkow do rozwoju ucznia/ stuchacza, przy jednoczesnym
przygotowywaniu go do pracy na rzecz S$rodowiska i przy wspodlpracy ze
srodowiskiem,

wspotprace szkoty z rodzicami i1 srodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
| dziatania w spotecznos$ci lokalnej,

biezaca analize¢ i modyfikowanie statutu szkoty,

27) organizowanie wolontariatu w szkole, a w tym zakresie:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)

h)

zapoznawanie uczniow/ stuchaczy z ideg wolontariatu i propagowanie jej,
kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

uczenie postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza
szkola,

wspieranie uczniOw w organizacji pomocy kolezenskiej w nauce,

ksztaltowanie postaw prospotecznych, uwrazliwianie na cierpienie, samotno$¢
I potrzeby innych,

organizowanie dziatan na rzecz S$rodowiska przy wspolpracy z Polskim
Czerwonym Krzyzem, Caritasem oraz z instytucjami dzialajacymi na rzecz innych
0sob,

wspotpraca z organizacjami dziatajagcymi na rzecz zwierzat,

28) prowadzenie dziatan zwigzanych z promocja i ochrong zdrowia poprzez:

a)

b)

c)

promowanie zdrowego stylu zycia 1 aktywnego spedzania czasu wolnego,
propagowanie zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidtlowemu rozwojowi
fizycznemu ucznia,

udzial ucznidw w konkursach poswieconych tematyce promocji i ochrony
zdrowia,

promocj¢ zbiorki odpadow i segregacji $mieci, udzial w akcjach ,,Ochrona

Wybrzeza”,

29) realizowanie dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym:

a)

diagnozowanie potrzeb uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego,

13
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b) udzielanie pomocy uczniom w planowaniu i wyborze $ciezki ksztatcenia i kariery
zawodowej,
€) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiej¢tnosci

i predyspozyciji.

30) organizowanie ksztalcenia o0s6b niecbedacych obywatelami polskimi oraz osob

bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauk¢ w szkotach funkcjonujacych

W systemach oswiaty innych panstw.

§9.

Cele, o ktérych mowa w § 8, osiggane sg poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

1)
2)

przekazywanie uczniom/ stuchaczom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich
miejsce w $wiecie oraz umozliwiajgcej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci,
umozliwianie uczniom/ stuchaczom poznania podstaw funkcjonowania panstwa i jego
instytucji oraz norm wspotzycia spolecznego,

przygotowanie uczniow/ sluchaczy do wlasciwego ksztaltowania stosunkow
Z otoczeniem oraz $wiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego
wykonywania zadan w zZyciu rodzinnym i spotecznym,

wyrabianie wrazliwo$ci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym,

realizacj¢ zadan zwigzanych z organizowaniem ksztalcenia osob niebedacych
obywatelami polskimi oraz osob begdacych obywatelami polskimi, ktoére pobieraty

nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw.

Rozdzial 2
Formy realizacji zadan szkoly
§ 10.

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi/ stuchaczowi warunki niezbedne do jego rozwoju,
tworzy optymalne warunki do realizacji dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opickunczej oraz podejmuje niezb¢dne dziatania podnoszace jako$¢ pracy szkoty

i wptywajace na jej rozwdj organizacyjny.

§11.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego,

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zaliczajg sie:
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a) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania,

b) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznidéw niepetnosprawnych,

C) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow, ksztattujgce aktywnosé
kreatywno$¢ uczniow,

e) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

. Na zyczenie rodzicéw uczniéw/ uczniéw petnoletnich szkota organizuje nauke religii lub

zajecia o tematyce etyczno-moralnej, w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisami.

. Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow z orzeczong niepetnosprawnoscia,

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 zajecia

rozwijajagce zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw organizowane s3 1 realizowane
zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi zasad udzielania i organizowania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkotach publicznych.

. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 3, mogag by¢ prowadzone z udzialem wolontariuszy.

. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda

organu prowadzacego szkote 1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow.

. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz bedacy obywatelami polskimi, ktorzy

pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw, maja

prawo do skorzystania z:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaj¢¢ lekcyjnych
jako jezyka obcego w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,

2) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne
lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce albo stowarzyszenia
kulturalno-oswiatowe danej narodowosci,

3) ze wsparcia osoby wladajaca jezykiem kraju pochodzenia zatrudnionej w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystent migdzykulturowy,

4) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla polskich uczniow.

. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 6, organizowane s3 na warunkach okreslonych

w odrgbnych przepisach prawa.

Szkota zapewnia integracje ucznidw/ stuchaczy niebedacych obywatelami polskimi oraz

bedacych obywatelami polskimi, ktdrzy pobierali nauke w szkolach funkcjonujacych
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w systemach o$wiaty innych panstw, ze Srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich
w pokonywaniu trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z r6znicami kulturowymi oraz ze
zmiang srodowiska edukacyjnego.

Podstawowsg jednostkg organizacyjng w liceum jest oddziat liczacy 30-34 uczniow (W

klasach CYBER.MIL — 15 uczniéw), 40 (Ilub wiecej) stuchaczy - w liceum zaocznym.

W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba ucznidw/

stuchaczy moze ulec zmniejszeniu lub zwigkszeniu.

W liceum zaocznym dopuszcza si¢ mozliwos$¢ organizowania konsultacji indywidualnych

w wymiarze 20% ogodlnej liczby godzin w semestrze (w miar¢ posiadanych srodkéw).

§12.

Obowiagzkowe zaj¢cia edukacyjne okre$lone planem nauczania, zgodnym z ramowym

planem nauczania, sa prowadzone dla catego oddziatu w systemie klasowo-lekcyjnym,

a godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.

Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w § 11 ust. 1 pkt 2 (lit.a), po

wprowadzeniu ich do tygodniowego rozktadu zaje¢ staja si¢ obowigzkowymi dla ucznia

i s3 prowadzone dla catego oddziatu w systemie klasowo-lekcyjnym, a godzina tych zajeé

trwa 45 minut.

Podzialu oddzialu na grupy na obowiagzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych

obowigzkowych dla ucznia/ stuchacza dokonuje si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w

przepisach oramowych planach nauczania, a podzial uwzglednia si¢ w arkuszu

organizacyjnym szkoty.

Dziatalnos$¢ dydaktyczno-wychowawcza szkoty moze by¢ organizowana w formie zajgc

Z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegltos¢ w sytuacji zawieszenia zajec

na czas oznaczony. Konieczno$¢ zawieszenia zajg¢ moze wynikac z:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniéw/ stuchaczy w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

2) wystepowania temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg
prowadzone zajecia z uczniami/ shuchaczami, zagrazajacej zdrowiu uczniow/
stuchaczy,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow/
stuchaczy, innego niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okre§lonych

W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
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W sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach
I placowkach.

. W sytuacji wystgpienia zagrozenia o ktorych mowa w ust. 4, szkola organizuje zajecia
z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢ w oddziatach, grupie
oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej lub grupie wychowawczej.

Godzina lekcyjna zaj¢¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ trwa w czasie nie krotszym niz 45 minut i nie
dhuzszym niz 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze dopuscic¢

prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

DZIAL II1
ORGANY SZKOLY 1 ICH KOMPETENCJE
§ 13.

Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski/ samorzad stuchaczy,

4) rada rodzicow.

Rozdzial 1

Dyrektor szkoly

§ 14.

. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

. Zadaniem dyrektora szkoty jest w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad uczniami/ stuchaczami oraz stwarzanie warunkow
harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialanie prozdrowotne,

2) kierowanie biezacg dzialalno$cig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg szkotly
| reprezentowanie jej na zewnatrz,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnos$cia nauczycieli i wychowawcow,

4) realizowanie uchwal rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

5) dysponowanie srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoly oraz ponoszenie

odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,
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6) wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej,

7) przyznawanie nagrod nauczycielom oraz pracownikom administracyjnym,

8) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych
w szkole,

9) sprawowanie nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

10) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej i sprawowanie nadzoru nad jej
sporzadzaniem przez nauczycieli, zgodnie z odr¢bnymi przepisami,

11) zarzadzanie funduszem socjalnym szkoty,

12) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

13) nadzorowanie realizacji zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

14) przewodniczenie radzie pedagogicznej,

15) przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkow
rady,

16) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych, zgodnie
z odrebnymi przepisami prawa,

17) dbanie o wiasciwa atmosfere i dyscypling pracy w szkole oraz o powierzone mienie,

18) opracowywanie arkusza organizacyjnego szkoty,

19) skreslanie ucznia z listy uczniow/ z listy stuchaczy,

20) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlnych,

21) sprawowanie nadzoru nad ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odlegtos¢ lub innego sposobu ksztatcenia,

22) podejmowanie dziatan zapewniajacych szkole wspomaganie zewnetrzne odpowiednie
do potrzeb 1 stuzace rozwojowi szkoty,

23) ustalanie i egzekwowanie przestrzegania procedur dotyczacych bezpieczenstwa,
W tym sposobow dziatania w sytuacjach trudnych i kryzysowych.

§ 15.
Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

I innych pracownikow.

18



Zespo6l Szkot Ogélnoksztalcacych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Leborku

§ 16.
Dyrektor szkoly ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa.

. O wstrzymaniu wykonania uchwaty rady pedagogicznej dyrektor szkoty zawiadamia
kuratora o§wiaty 1 organ prowadzacy.

. W przypadku zawieszenia zaje¢¢ na okres powyzej dwodch dni dyrektor szkoty organizuje
zaje¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos$¢. Zajecia te organizuje
nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ — w przypadku
zawieszenia zaje¢ na oznaczony czas — dyrektor szkoty organizuje z uwzglednieniem
W szczeg6lnoscei:

1) rownomiernego obcigzenia uczniow/ stuchaczy zajeciami w poszczegdlnych dniach

tygodnia,

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow/ stuchaczy do podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

4) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

5) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajec.

. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosé¢
dyrektor szkoty przekazuje uczniom/ stuchaczom, rodzicom i nauczycielom informacje o
sposobie 1 trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego nauczania, zaje¢¢ rewalidacyjno-
wychowawczych oraz zaje¢ dodatkowej, bezplatnej nauki jezyka polskiego dla osob
niebedacych obywatelami polskimi, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub
obowigzkowi nauki, ktére nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajgcym.

. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢
dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg pedagogiczng, moze czasowo modyfikowac:

1) tygodniowy zakres tresci nauczania z zaj¢¢ wynikajacych z planow nauczania do
zrealizowania w poszczegoélnych oddzialach oraz tygodniowy zakres tre$ci nauczania
Z zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych,

2) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem

metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
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7. Dyrektor szkoty organizuje zajg¢cia na terenie szkoty dla ucznia, ktory z uwagi na rodzaj
niepetnosprawnos$ci nie moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztalcenia na odleglo$¢ w miejscu zamieszkania — na wniosek rodzicow. Zajecia te
organizuje sie¢ w bezposrednim kontakcie z nauczyciclem lub inng osobg prowadzaca
zajecia lub z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ — o ile mozliwe jest
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty oraz na
danym terenie nie wystgpuja zdarzenia, ktore moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia.

8. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢
dyrektor szkoty koordynuje wspodtprace nauczycieli z uczniami lub ich rodzicami/
stuchaczami, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne ucznidw/
stuchaczy.

§17.
W wykonaniu swych zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z organami, o ktérych mowa
w § 13.

§ 18.

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

2. Zakres zadan i kompetencji wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.

3. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze

w szkole.

Rozdzial 2
Rada pedagogiczna
§ 19.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, wynikajgce z przepisOw prawa, statutu szkoly oraz innych
regulamind6w wewnatrzszkolnych.

2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory musi by¢ zgodny
Z przepisami prawa oraz niniejszym statutem.

§ 20.

1. W skiad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szKole.

2. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;,
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w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Iub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

. Zcbrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniow, w kazdym

semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem stuchaczy, po zakonczeniu rocznych zajec¢

dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

. Zebrania rady pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego

nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkot¢ albo co

najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

. Czlonkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania poruszanych na

posiedzeniach spraw, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste uczniow/ stuchaczy lub ich

rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Obecnos$¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa.

. Czlonkowie rady usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej

przewodniczacemu. Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ czlonka rady na jej zebraniu

nalezy traktowac¢ jako nieobecno$¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.
§ 21.

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie:

a) wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw/ stuchaczy,

b) eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu tych projektéw przez

rade rodzicéw,

c) skreslenia z listy uczniow/ stuchaczy,

2) zatwierdzanie planow pracy szkoly,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszoscig gtosow, w obecnosci

co najmniej polowy jej cztonkow.

. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale rady pedagogicznej w razie

stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa, po zasiggnigciu opinii organu
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prowadzacego szkotg. Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest
ostateczne.
§ 22.
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian.
§ 23.
Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
§ 24.
1. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajgc¢ edukacyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagroéd i innych
wyrdznien,
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé¢

dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

Rozdzial 3
Uczniowie/ shuchacze — prawa i obowigzki
§ 25

1. Uczniem liceum moze zosta¢ absolwent szkoly podstawowej, ktory zlozyl komplet
wymaganych dokumentow, przeszedt proces rekrutacyjny, spelnit warunki okreslone
przez organ prowadzacy szkole oraz komisje rekrutacyjno — kwalifikacyjna.

2. Shuchaczem liceum zaocznego moze zosta¢ absolwent szkoty podstawowej, branzowej
| stopnia, ktory ukonczyt 18 lat, ztozyl komplet wymaganych dokumentow - spehnit
warunki okreslone przez organ prowadzacy szkole oraz komisj¢ rekrutacyjno -
kwalifikacyjna.

3. Uczef/ stuchacz ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujacych mu prawach,

2) ksztalcenia, wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego rozwoju,

3) dostosowania tre$ci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych,

4) zapoznania si¢ ze statutem szkoty, regulaminami i procedurami obowigzujacymi

w szkole,
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5) zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego
poziomu nauczania,

6) odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozyciji,

7) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,

8) opieki wychowawcy oddziatu/ opiekuna oddziatu,

9) swobody w wyrazaniu wlasnych pogladow, mysli, przekonan, z szacunkiem dla
innych osob,

10) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego
programu lub toku nauki, w przypadku szczeg6lnych uzdolnien,

11) umozliwienia ukonczenia szkoty w skroconym czasie,

12) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych,

13) jawnej i umotywowanej oceny,

14) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek,

15) opieki zdrowotnej,

16) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej,

17) ochrony wiasnosci intelektualne;j,

18) wspotorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich,

19) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzgtu znajdujacego si¢ w szkole,

20) bezpiecznych warunkéw nauki w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkotg,

21) uzyskiwania informacji z r6znych zrodet wiedzy,

22) wsparcia ze strony nauczycieli w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym,

23) udziatu w konkursach i olimpiadach,

24) reprezentowania szkoty na zewnatrz,

25) ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania,

26) rownego traktowania.

§ 26
1. Do obowiazkéw ucznia/ stuchacza nalezy:

1) przestrzeganie obowigzujacych w szkole przepisOow prawa zewngtrznego
I wewnetrznego,

2) systematyczne uczestniczenie w zajg¢ciach szkolnych,

3) systematyczne uczenie si¢ i podnoszenie swoich umiejgtnosci,
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4) odnoszenie si¢ z szacunkiem do ucznidow/ stuchaczy, nauczycieli i pracownikoéw
szkoty,

5) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

6) dbanie o porzadek i tad w klasie i szkole,

7) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegow, nauczycieli i innych osob,

8) dbanie o swoje zdrowie, higieng osobista, bezpieczenstwo wilasne i kolegow,

9) nieuleganie nalogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci,

10) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych estetycznego ubioru, a podczas uroczystosci —
stroju galowego,

11) szanowanie symboli panstwowych i szkolnych,

12) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym,

13) wykazywanie si¢ wiedzg zdobyta podczas zaj¢é,

14) przygotowywanie si¢ do zajeé i systematyczne w nich uczestnictwo,

15) usprawiedliwianie = nieobecnosci, w  formie pisemnego usprawiedliwienia
wystawionego przez rodzicow przez e-dziennik lub w wersji papierowej, w przypadku
ucznia pelnoletniego/ stuchacza — samodzielnego usprawiedliwienia, w ciggu 7 dniu
od dnia powrotu do szkoty,

16) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaly zadane,

17) nieopuszczanie budynku szkoly w czasie przerw migdzylekcyjnych,

18) przy zmianie szkoly oraz na koniec cyklu ksztalcenia — udokumentowanie braku
zobowigzan wobec szkoty.

. Podczas zaj¢¢ edukacyjnych uczen/ stuchacz:

1) bierze aktywny udzial w zajgciach, nie przeszkadza w ich prowadzeniu,

2) wspolpracuje z nauczycielem i uczniami/ stuchaczami danego oddziatu,

3) dzieli si¢ swoja wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela,

4) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela,

5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela,

6) korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela; w przypadku
niekorzystania z nich wylacza je przed zajgeciami (np. telefon komoérkowy,
smartwatch, stuchawki typu airpods i inne),

7) przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktorym sie uczy.

. Uczen moze korzysta¢ z telefonu komorkowego w czasie przerw, a na lekcji i podczas

imprez szkolnych za zgoda nauczyciela. Zakazane jest wykonywanie zdje¢ lub

nagrywanie osob.
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W okresie zawieszenia zaje¢, uczen/ stuchacz ma prawo do realizacji obowigzku nauki

I udziatu w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli z wykorzystaniem technik i metod

nauczania na odlegto$¢ i biezacego monitorowania swoich postepow.

Uczen/ stuchacz jest zobowigzany do czynnego udziatu w zaje¢ciach oraz oddawania prac

w terminie wskazanym przez nauczyciela.

W okresie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem technik i metod nauczania na odleglosé

uczen/ stuchacz potwierdza swoje uczestnictwo w zajeciach poprzez:

1) zalogowanie si¢ do aplikacji Teams,

2) uczestniczenie w zaj¢ciach online,

3) odbieranie wiadomosci,

4) zapoznanie si¢ z przestanym materiatem edukacyjnym,

5) wykonywanie zadan w formie ustalonej dla stosowanego narzedzia zdalnego
nauczania, dajacej podstawe do oceny pracy ucznia/ stuchacza,

6) podejmowanie aktywnos$ci okre$lonej przez nauczyciela potwierdzajacej zapoznanie
si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonaniem okreslonych dziatan.

Potwierdzanie uczestnictwa ucznidow/ stuchaczy w  zajeciach  prowadzonych

z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ uwzglednia zasady

poszanowania sfery prywatnosci ucznia/ stuchacza oraz warunkéw technicznych

I oprogramowania sprz¢tu shuzgcego do nauki.

W przypadku uczniéw/ stluchaczy, ktorzy nie maja dostgpu do Internetu, ich obecnosé

potwierdzana jest poprzez: odbierane wiadomosci, zapoznanie si¢ z przestanym

materiatem, wykonywanie zadan w formie ustalonej przez nauczyciela, dajacej podstawe

do oceny prac ucznia/ stuchacza.

Rozdzial 4
Rodzaje nagrod oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej
nagrody
§ 27.
W szkole wobec uczniow/ shuchaczy wyrdzniajacych si¢ wynikami w nauce i Sporcie,
wzorowym zachowaniem, aktywnos$cig spoteczna, 100% frekwencja oraz odwaga
I innymi formami zachowan, budzacymi uznanie mozna stosowaé przewidziane
niniejszym statutem formy wyroéznienia:

1) pochwale wychowawcy/ opiekuna oddziatu,
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2) pochwale dyrektora szkoty,
3) pochwatle pisemng dyrektora szkoty,
4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia,
5) nagrode rzeczows,
6) wytypowanie do nagrody w postaci stypendium,
7) nadanie tytutu ,,Primus Inter Pares”.
. Wyro6znienie ucznia/ stuchacza powinno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec
nauki, zaangazowania w zycie szkoly, osiggnie¢ osobistych i1 stuzy¢ zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy, jak 1 wptywa¢ mobilizujaco na innych.
. W wyr6znianiu ucznidow/ stuchaczy mozna pomingé zasade stopniowania rodzajow
wyrdznien, stosujac zasade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia.
. Dyrektor szkoty moze wyrd6zni¢ ucznia/ stluchacza z inicjatywy wlasnej lub na wniosek
wychowawcy/ opiekuna oddziatu, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej,
samorzadu uczniowskiego/ samorzadu stuchaczy.

§ 28.
Statuetka ,,Primus Inter Pares” jest najwyzszym odznaczeniem absolwenta I Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Stefana Zeromskiego w Leborku. Przyznaje si¢ ja uchwatg Rady
Pedagogicznej.
. Zasady przyznawania wyrdznienia:
1) $rednia ocen na swiadectwie ukonczenia szkoty — 5,10,
2) posiadanie co najmniej dwoch §wiadectw promocyjnych z wyrdznieniem,
3) udziat w finatach konkurséw i olimpiad przedmiotowych, co najmniej na szczeblu

wojewodzki, okregowym,

4) najwyzsze oceny zachowania (wzorowe lub bardzo dobre) w przeciagu czterech lat.

§ 29.
Uczniowi (lub jego rodzicom)/ stuchaczowi przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu
wobec zastosowanej nagrody, gdy uzna, ze jest nieadekwatna do jego osiggniec.
Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, w tym w formie pisemnej/elektroniczne;j
za pomoca Srodkow porozumiewania si¢ na odlegtos¢, najpdzniej w ciggu 3 dni od
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sprzeciw zawiera uzasadnienie.
. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisj¢ w sktadzie:
1) wychowawca/ opiekun oddziatu,
2) pedagog szkolny,

3) opiekun samorzadu uczniowskiego,
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4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego/ samorzadu stuchaczy,
5) przedstawiciel rady rodzicow.

4. Komisja rozpatruje sprzeciw w obecno$ci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja
decyzje poprzez glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku
réwnej liczby glosow, glos decydujacy ma wychowawca/ opiekun oddziatu.

5. O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca/ opiekun oddziatu powiadamia stuchacza/ rodzicow

ucznia na pismie.

Rozdzial 5
Rodzaje kar oraz tryb odwolania si¢ od kary
§ 30.

1. Wobec ucznia/ stuchacza, ktory nie stosuje si¢ do statutu szkoty, polecen dyrektora
i nauczycieli, lekcewazy obowiazki szkolne, narusza zasady wspoéizycia spolecznego,
moga by¢ zastosowane kary w postaci:

1) upomnienia pisemnego wychowawcy/ opiekuna oddziatu,

2) nagany wychowawcy/ opiekuna oddziatu,

3) upomnienia dyrektora szkoty udzielonego indywidualnie uczniowi/ stuchaczowi,

4) upomnienia dyrektora szkoly w obecnosci rodzicéw ucznia,

5) pisemnej nagany dyrektora szkoty,

6) pozbawienia ucznia/ stuchacza prawa do reprezentowania szkoty w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych,

7) pozbawienia ucznia/ stuchacza funkcji w samorzadzie szkolnym lub klasowym
(w przypadku petnienia takiej funkcji)/ samorzadzie stuchaczy (w przypadku petnienia
takiej funkc;ji),

8) przeniesienia ucznia do rownoleglej klasy,

9) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami/ stuchacza do okreslonego
postepowania, a zwlaszcza do:

a) naprawienia wyrzadzonej szkody,
b) wykonania okreslonych prac lub $wiadczen na rzecz pokrzywdzonego lub
spotecznosci szkolnej oraz lokalnej,
C) uczestniczenia w zaj¢ciach o charakterze wychowawczym lub szkoleniowym,
d) przeproszenia pokrzywdzonego i zado§¢uczynienia za dokonang przykro$¢.
2. W przypadku demoralizacji nieletniego, polegajacej w szczegdlnosci na:

1) naruszeniu zasad wspotzycia spotecznego,
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popehnieniu czynu zabronionego,

systematycznym uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,
uzywaniu alkoholu lub innych §rodkéw w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia,
wldczegostwie,

uprawianiu nierzadu,

udziale w grupach przestgpczych,

dyrektor szkoty przeciwdziata takiemu zachowaniu, powiadamiajac o zaistniatej sytuacji

rodzicéw uczniéw oraz policje.

Dyrektor szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sgdu lub na policje,

gdy:

1) rodzice ucznia odmawiajg wspolpracy ze szkolg, nie stawiajg si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu 1 dyrektora szkoty,

2) uczen nie zaniechal dotychczasowego postgpowania, w szczegolnosci jesli do szkoty
trafiaja informacje o innych przejawach demoralizacji,

3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie
nie przynosi zadnych rezultatow,

4) dochodzi do szczegblnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

Kary wymierzone przez wychowawce/ opiekuna oddziatu i dyrektora szkoty, sg

odnotowywane w dzienniku uwag danego oddziatu.

Uczet/ stuchacz moze zosta¢ ukarany w przypadku:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

lekcewazacego stosunku do obowigzkow szkolnych,

nieodpowiedniej i nagannej postawy wobec kolegow, nauczycieli i pracownikow
obstugi 1 administracji,

braku dbalosci o zdrowie wlasne 1 kolegow,

niszczenia mienia szkoty,

niegodnego reprezentowania szkoty na zawodach sportowych, konkursach, imprezach,
falszowania dokumentow,

wnoszenia na teren szkoly alkoholu, §rodkoéw odurzajacych, narzedzi zagrazajacych
zdrowiu i zyciu

nieprzestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy,

nieprzestrzegania zapisow statutowych szkoty.

§ 31.

Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godno$ci osobistej ucznia/

stuchacza.
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Zabronione jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnos$¢ cielesng ucznia/ stuchacza.
Wymierzenie kary jest dzialaniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych $rodkow wychowawczych 1 korygujacych postawy ucznia/
stuchacza.
W przypadku niemoznos$ci ustalenia winnego, wszelkie watpliwos$ci i1 okolicznosci
niejednoznacznie wskazujace na winowajce nalezy traktowac¢ na korzy$¢ obwinionego.
W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialno$ci zbiorowej, jednakze wobec spotecznosci
klasowej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzeniu lekcji
nauczycielom badz niszczy mienie w sali, w ktérej odbywa zajecia — dyrektor szkoty
moze wprowadzi¢ sankcje polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do
uczestnictwa w zajeciach poza szkota, np. wyjsciach do kina, teatru, lub prawa do
zorganizowania wycieczki.

§ 32.
Wychowawca/ opiekun oddzialu moze udzieli¢ uczniowi/ stuchaczowi upomnienia
W szczeg6lnosci za:
1) zle wywiagzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych,
2) drobne uchybienia natury porzadkowej, np. brak stroju sportowego, przyborow,
3) spoznianie si¢ na zajecia lekcyjne,
4) zlosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniow/ stuchaczy,
5) przerzucanie winy na innych,
6) samowolne opuszczanie lekcji,
7) utrudnianie prowadzenia zaj¢¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych.
Wychowawca/ opiekun oddziatlu moze ukara¢ ucznia/ stuchacza nagang w szczegdlno$ci
Za.
1) samowolne opuszczenie zaje¢ bez usprawiedliwienia,
2) powtarzajace si¢ zachowania, za ktore ucznia/ stuchacza uprzednio upominano,
3) wulgarne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty Ilub innych

ucznidw/ shuchaczy,

4) aroganckie zachowanie si¢ wobec innych 0sob,
5) samowolne opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw i obowigzkowych zajec,
6) odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela.

§ 33.
Dyrektor szkoly moze wymierzy¢ uczniowi/ shuchaczowi kar¢ upomnienia w formie

indywidualnej w szczeg6lnosci za powtarzajace si¢ zachowania skutkujace udzieleniem
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kar wychowawcy, opiekuna oddziatu oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej
ilo$ci godzin w semestrze.
Dyrektor szkoty moze wymierzy¢ karg nagany w szczegdlnosci uczniowi/ stuchaczowi,
ktory:
1) mimo wczes$niejszego ukarania naganami popetnia ponownie takie same wykroczenia,
2) cechuje si¢ zachowaniem wplywajacym demoralizujgco na innych uczniow/
stuchaczy,
3) dopuszcza si¢ kradziezy,
4) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,
5) narusza normy wspotzycia spolecznego, stosuje zastraszanie, ngkanie oraz tamie inne
zasady obowigzujace w szkole.
Dyrektor szkoly moze wymierzy¢é uczniowi kar¢ przeniesienia do rownoleglej klasy
W szczegblnosci za:
1) powtarzajace si¢ zachowania ucznia, za ktore wymierzono nizsze kary,
2) wnoszenie na teren szkoly $rodkéw zabronionych, mogacych spowodowac
uszkodzenie ciata lub wprowadzi¢ uczniow w stan odurzenia,
3) stosowanie przemocy wobec uczniéw,
4) zngcanie si¢ nad innymi w formie agresji psychicznej lub fizycznej,
5) niszczenie lub falszowanie dokumentacji szkoty,
6) falszowanie podpisow, dokumentow, zwolnien z zajec.
Dyrektor szkoty moze wymierzy¢ kar¢ przeniesienia ucznia do innej szkoty,
W szczegblnosci w przypadku:
1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych, a nie ma
mozliwos$ci przeniesienia ucznia do klasy rownolegtej,
2) uzywania lub posiadania narkotykéw i innych $rodkéw odurzajacych na terenie szkoty
I W czasie zaj¢¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkole,
3) agresywnego zachowania wobec uczniow, nauczycieli lub innych pracownikow szkoty,
4) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciata ucznidéw, nauczycieli i1 innych
pracownikow szkoty,
5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych,
6) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykoéw
i innych $§rodkéw odurzajgcych oraz innych przestepstw $ciganych z urzedu,
7) fatszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji

szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisOw, poprawek, zmian ocen,
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8) zachowania niezgodnego z ogolnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
W szczeg6lnosci stosowania wobec uczniéw i nauczycieli zastraszania, ngkania lub
innych podobnych zachowan,

9) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

Uczniowi lub jego rodzicom/ stuchaczoowi przystuguje odwotanie do dyrektora szkoty od

zastosowanej kary, w tym w formie pisemnej/ elektronicznej za pomoca S$rodkéw

porozumiewania si¢ na odlegto$¢, w terminie 3 dni od jej zastosowania.

Dyrektor szkoty podejmuje dziatania wyjasniajgce, dotyczace warunkOow zastosowanej

kary i przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow/

stuchacza.

Rozdzial 6
Skreslenie ucznia/ shuchacza z listy uczniow/ stuchaczy
§ 34.
Skreslenie ucznia/ shuchacza z listy ucznidow/ shuchaczy powinno by¢ stosowane
wyjatkowo, w szczegdlnych przypadkach, po wykorzystaniu wszystkich mozliwosci
oddzialywania wychowawczego na ucznia/ stuchacza, w tym pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.
Skreslenie ucznia z listy ucznidow nastgpuje w formie decyzji administracyjnej.
W zwigzku z tym przy podejmowaniu takiej decyzji obowigzuje procedura zgodna
Z kodeksem postgpowania administracyjnego.
Skreslenie stuchacza z listy stuchaczy nastepuje w drodze decyzji dyrektora szkoty.
§ 35.

Skreslenie z listy ucznia/ shuchacza moze nastapi¢ w przypadku:
1) naruszenia przez ucznia/ stuchacza prawa i natozenia na niego wyroku skazujacego

przez sad,
2) stosowania przez ucznia/ stuchacza przemocy fizycznej badz psychicznej wobec

kolegdw, nauczycieli i pracownikow obstugi,
3) stosowania przez ucznia/ stuchacza cyberprzemocy wobec kolegdw, nauczycieli

I pracownikow obstugi,
4) wielokrotnego uchybienia obowigzkom wucznia/ shuchacza, mimo zastosowania

wszelkich mozliwych §rodkow zaradczych przewidzianych w statucie,
5) opuszczenia przez ucznia do s$rodrocznej/ rocznej oceny klasyfikacyjnej, bez

usprawiedliwienia, wiecej niz 75% godzin lekcyjnych,
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6) w przypadku dopuszczenia si¢ na terenie szkoly i podczas imprez organizowanych
przez szkot¢ wybryku chuliganskiego,

7) w przypadku przebywania na terenie szkoty w stanie wskazujacym na spozycie
alkoholu, narkotykéw i innych $rodkow odurzajacych, za posiadanie oraz ich
rozprowadzanie na terenie szkoty lub podczas imprez, organizowanych przez szkote,

8) za naruszenie nietykalnosci cielesnej i godnosci osobistej albo grozby karalne
wzgledem innych uczniéw/ stluchaczy, nauczycieli, pracownikéw obstugi oraz innych
0sOb przebywajacych na terenie szkoty,

9) zniestawienie szkoty, pracownikow szkoty i uczniéw, np. na stronie internetowe;j,

10) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. falszywy alarm o podtozeniu bomby,

11) za zabor lub zniszczenie mienia szkoty lub innych o0sob,

12) za wywieranie szkodliwego wptywu na zdrowie fizyczne lub psychiczne ucznidw,
nauczycieli, pracownikow obstugi oraz innych oséb przebywajacych na terenie szkoty,

13) za oddawanie si¢ grom hazardowym,

14) za falszowanie szkolnej dokumentacji,

15) niezgodne z przepisami prawa korzystanie z Internetu,

16) za udowodniong kradziez,

17)za naruszenie godnosci, uczu¢ religijnych lub narodowych czlonkéw szkolnej
spotecznosci,

18) gdy uczen/ stuchacz nie jest klasyfikowany i nie stawit si¢ na egzamin klasyfikacyjny
bez usprawiedliwienia,

19) za prawomocny wyrok sagdowy.

§ 36.

. W sytuacjach, wymagajacych skreslenia ucznia/ stuchacza z listy uczniow/ stuchaczy

nalezy zachowac¢ nastepujacy tok postgpowania:

1) w danym roku szkolonym wychowawca klasy/ opiekun oddziatu zapoznaje uczniow/
stuchaczy z postanowieniami statutu szkoty, w tym z przypadkami i okoliczno$ciami,
w ktorych rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajaca dyrektora szkoty
do skreslenia ucznia z listy uczniéw/ stuchaczy,

2) wychowawca/ opiekun oddziatu gromadzi niezbedng dokumentacj¢ dotyczaca ucznia/
stuchacza:

— liczbe godzin nieobecnosci nieusprawiedliwionych,

— potwierdzenia kontaktow z rodzicami, w przypadku ucznia,

— kolejnos¢ stosowania kar przewidzianych Statutem szkoty,

32



3)

4)

5)

6)
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stosowanie procedur zapisanych w prawie szkolnym dotyczacych postgpowania
z uczniami/ stuchaczami opuszczajgcymi zajgcia lekcyjne bez usprawiedliwienia oraz
z uczniami/ stuchaczami sprawiajacymi problemy wychowawcze.

wychowawca oddziatu, wraz z pedagogiem szkolnym, w czasie rozmowy wystuchuja
wyjasnien ucznia. Ze spotkania pedagog szkolny sporzadza notatke.

opiekun oddziatu, w czasie rozmowy wystuchuje wyjasnien stuchacza. Ze spotkania
opiekun oddziatu sporzadza notatkg.

wychowawca klasy/ opiekun oddziatu przedstawia dyrektorowi szkoty wniosek
0 podjecie procedury skre§lenia ucznia/ stuchacza z listy ucznidw/ stuchaczy,
jednoczesnie informuje ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow)/ stuchacza
0 wszczeciu procedury,

pedagog szkolny przedstawia dyrektorowi dziatania zwigzane 2z pomoca
psychologiczno-pedagogiczng podje¢ta wobec ucznia w szkole,

uczen/ stuchacz ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony. Rzecznikiem ucznia/
stuchacza moze by¢ cztonek rady pedagogicznej,

w czasie posiedzenia rady pedagogicznej wychowawca/ opieckun oddziatu
przedstawia szczegdtowo sprawe ucznia/ stuchacza, ktora jest omawiana w gronie
nauczycieli. Rada pedagogiczna zwraca szczegblng uwage na to, czy zostaly
wykorzystane mozliwo$ci wychowawczego oddziatywania szkoty na ucznia/
stuchacza, czy wuczen/ stuchacz byl wczesniej karany mniejszymi karami
regulaminowymi i czy przeprowadzono z nim rozmowy ostrzegawcze, czy udzielono
mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i czy skontaktowano si¢ z rodzicami,

rada pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie skreslenia z listy uczniow/
stuchaczy, sporzadza si¢ protokot z posiedzenia rady pedagogicznej uwzgledniajacy

wszystkie informacje majace wplyw na podjgcie uchwaty,

10) wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dluzszy niz miesigc)

jezeli uczen/ stuchacz uzyska porgczenie rady pedagogicznej (decyduje glos

wigkszosci),

11) dyrektor szkoty zwraca si¢ o opini¢ do Samorzadu uczniowskiego/ samorzadu

stuchaczy. Samorzad uczniowski/ samorzad sluchaczy winien wydac¢ opini¢

w terminie do 2 dni,

12) dyrektor szkoty wydaje decyzje w sprawie skres§lenia z listy ucznidw/ stuchaczy

i informuje o niej ucznia i jego rodzicéw/ stuchacza.
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13) wykonanie decyzji nastepuje po uptywie terminu przewidzianego na odwotanie lub

natychmiast, jezeli decyzji nadano rygor natychmiastowej wykonalnosci.

§ 37.

Decyzja o skreSleniu ucznia/ stuchacza z listy uczniow/ stluchaczy powinna zawieraé
uzasadnienie, zarowno faktyczne (za jaki czyn uczen/ stuchacz zostaje skreslony), jak
I prawne (powotanie na zapis w statucie).
Wyniki w nauce nie sg podstawa do skreslenia z listy uczniéw/ stuchaczy.
W liceum zaocznym stuchacz jest promowany po kazdym semestrze. Jezeli nie uzyska
promocji — zostaje skreslony z listy stuchaczy.
O skresleniu z listy uczniéw/ shuchaczy informuje si¢ pisemnie rodzicow (prawnych
opiekundéw) ucznia, ucznia petnoletniego/ stuchacza.
Jezeli nie ma mozliwosci skontaktowania si¢ z uczniem lub jego rodzicami (prawnymi
opiekunami)/ uczniem petnoletnim/ stuchaczem, pismo wysyla si¢ poczta — listem
poleconym ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie)/ uczen petnoletni/ stuchacz ma prawo wgladu
w dokumentacj¢ dotyczacg sprawy.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie)/ uczen petnoletni/ stuchacz ma prawo
wnie$¢ odwotanie do Pomorskiego Kuratora Oswiaty, za posrednictwem dyrektora szkoty,
w ciggu 14 dni od poinformowaniu ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow)/
stuchacza 0 skresleniu z listy uczniow/ stuchaczy.
Dyrektor szkoty przesyta cata dokumentacj¢ w kolejnym dniu roboczym, od zgloszenia
odwotania, do organu odwotawczego — Pomorskiego Kuratora Oswiaty.
Organ odwotawczy, po zbadaniu sprawy, wydaje decyzje¢, ktora jest ostateczna.
W czasie calego postgpowania odwotawczego uczen/ stuchacz ma prawo chodzi¢ do

szkoty, do czasu otrzymania decyzji.

Rozdzial 7
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia/
sluchacza

§ 38.
Jesli prawa ucznia zostaly zlamane i1 nie moze on znalez¢ rozwigzania tej sytuacji,
0 pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy, pedagoga, wicedyrektora i dyrektora

szkoty.
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. Jesli prawa stuchacza zostaly ztamane i1 nie moze on znalez¢ rozwigzania tej sytuacji,

0 pomoc zwraca si¢ kolejno do opiekuna oddziatu, wicedyrektora i dyrektora szkoty.

. Kiedy do ztamania prawa doszlo pomigdzy uczniami/ shuchaczami, wychowawca/

opiekun oddziatu:

1) zapoznaje si¢ z opinig stron,

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu, przy wspolpracy z pedagogiem w przypadku
ucznidw, w celu wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda
ze stron bedzie zadowolona,

3) w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, wychowawca/ opiekun oddzialu oraz
pedagog przekazuja sprawe wicedyrektorowi szkoty,

4) je$li na wczeSniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomiedzy
uczniami/ shuchaczami, ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania sporu
podejmuje dyrektor szkoty.

. W przypadku, gdy ztamania praw ucznia dopuscit si¢ nauczyciel lub inny pracownik

szkoty, uczen zglasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga, wicedyrektora,

dyrektora szkoty, ktorzy:

1) zapoznajg si¢ z opinig stron,

2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami w celu wypracowania wspolnego
rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona,

3) jesli na weczesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomigdzy
stronami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania
sprawy.

. W przypadku, gdy ztamania praw stuchacza dopuscit si¢ nauczyciel lub inny pracownik

szkoty, stuchacz zgtasza sprawe kolejno do opiekuna oddziatu, wicedyrektora, dyrektora

szkoty, ktorzy:

1) zapoznaja si¢ z opinig stron,

2) podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami w celu wypracowania wspolnego
rozwigzania polubownego, z ktoérego kazda ze stron bgdzie zadowolona,

3) jesli na weczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomigdzy
stronami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzj¢ co do sposobu rozwigzania
sprawy.

Szkola ma obowigzek chronienia ucznia/ stuchacza, ktéory zwraca si¢ o pomoC

w przypadku tamania jego praw. Tozsamos$¢ ucznia/ stluchacza skladajacego skarge jest
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objeta ochrong i nieudostepniana publicznie, chyba ze uczen/ stuchacz sktadajacy skarge
wyrazi na to zgode.

. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce/ opiekuna oddziatu, pedagoga,
wicedyrektora i dyrektora szkoty w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice
stuzbowa.

. Wychowawca/ opiekun oddzialu, pedagog, wicedyrektor i dyrektor szkoly podejmuja
dziatania na wniosek ucznia, jego rodzicow/ stuchacza, samorzadu uczniowskiego/

samorzadu stuchaczy.

Rozdzial 8

Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoly
§ 39.

. W przypadku, gdy zostaly wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze,
a zachowanie ucznia nie uleglo zmianie, wychowawca oddzialu zwraca si¢ do dyrektora
szkoty z wnioskiem o podjecie dzialan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do innej
szkoty. Wniosek zawiera uzasadnienie.
. Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony. Rzecznikiem obrony moze by¢
cztonek rady pedagogiczne;.
. W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowe¢ ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem, jego
rodzicami, rzecznikiem obrony.
. Dyrektor wystepuje z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty do Pomorskiego
Kuratora Oswiaty, po uprzednim zasiggni¢ciu opinii pedagoga szkolnego 1 samorzadu
uczniowskiego. Opinie te nie sg wigzace dla dyrektora.
. Uczen 1 jego rodzice maja prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktorej
podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.
. W przypadku ucznia, ktory ukonczyt 18 lat 1 opuszczal zajecia bez usprawiedliwienia,
badZz nie rokuje, ze ukonczy szkot¢ w danym roku szkolnym, rada pedagogiczna

podejmuje decyzj¢ o skresleniu go z listy uczniow.

Rozdzial 9
Samorzad uczniowski/ samorzad stuchaczy
§ 40.
. W szkole dziala samorzad uczniowski/ samorzad stuchaczy.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie/ stuchacze szkoty.
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3. Samorzad uczniowski oraz samorzad stuchaczy dziatajg niezaleznie od siebie.

4. Regulamin samorzadu uczniowskiego/ samorzadu stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

§41.

1. Zasady wybierania i dziatlania organow samorzgdu okresla regulamin samorzadu
uchwalany przez ogét ucznidéw/ shuichaczy w glosowaniu réwnym, tajnym
I powszechnym.

2. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

§42.
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow/ stuchaczy.
§ 43.

1. Samorzad moze przedstawia¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej i dyrektorowi szkoly
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniowskich/ stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treSciami, celami oraz
stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania si¢ i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

4) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
W porozumieniu z dyrektorem szkoty.

2. Samorzad zajmuje stanowisko w niektorych sprawach uczniowskich/ sprawach stuchaczy,
gdzie podjecie decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gni¢ciem opinii
tego organu.

3. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowacé dziatania z zakresu

wolontariatu, o ktorych mowa w § 8 ust. 1 pkt 27.

Rozdzial 10
Rada rodzicow
§ 44.

1. W szkole dziata rada rodzicéw, ktdra reprezentuje ogo6t rodzicow ucznidow.
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2. W sktad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranym
przez zebranie rodzicow ucznidow danego oddziatu.
3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
§ 45.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegolnosci,
wewngtrzng strukture i tryb pracy rady.
§ 46.
1. Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora szkoly i1 innych organow szkoty
Z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
2. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, o ktorym mowa w § 74 niniejszego statutu,
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
3) opiniowanie projektow eksperymentow.
§ 47.
1. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
2. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.
3. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku
bankowym rady rodzicow i1 w kasie znajdujacej si¢ w szkolnym sejfie. Do zatozenia
i likwidacji rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami sg upowaznione przez
rade rodzicéw osoby.
Rozdzial 11

Zasady wspoldzialania organow szkoly
§ 48.

1. Organy szkoly maja mozliwos¢ swobodnego dzialania 1 podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych prawem.

2. Organy szkoty zobowigzane s3 do wspotdzialania ze wszystkimi organami szkoty w celu
wymiany informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach oraz decyzjach.

3. Wspoéldziatanie organéw szkotly ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkow

rozwoju uczniéw/ stuchaczy oraz podnoszenie poziomu jakos$ci pracy szkoty.
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. W okresie prowadzenia zaje¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
czynnos$ci organéw szkoty moga by¢ realizowane przy pomocy srodkdw porozumiewania
si¢ na odlegtos¢.

§ 49.
Organy szkoty planuja swojg dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dzialan powinny by¢
uchwalone do konca wrzeénia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.
. Kazdy organ, po analizie planéw dzialania pozostaltych organéw, moze wiaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujgc swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji.

§ 50.
Rodzice przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoly poprzez rad¢ rodzicow
w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej, na jej zebraniu.
. Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw
obowigzujaca w szkole.

§ 51.
. Koordynatorem wspoétdzialania poszczegolnych organdow jest dyrektor szkoly, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezacag wymiang¢ informacji.
. Wszelkie spory pomiedzy organami szkoly rozstrzygane sa wewnatrz szkoty,

z zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 52 1 § 53 niniejszego statutu.

Rozdzial 12
Sposob rozwiazywania sporow pomiedzy organami szkoly

§ 52.
. W przypadku sporu migdzy radg pedagogiczng, samorzadem uczniéw/ samorzadem
stuchaczy, rada rodzicow:
1) dyrektor szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje,
2) dyrektor szkoly przed rozstrzygnigciem sporu jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze

stanowiskiem kazdej ze stron i zachowac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk,

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktorego$ z organéw — strony

sporu,
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4) dyrektor szkoty informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu na pisSmie wraz

z uzasadnieniem w terminie 14 dni od dnia ztozenia wniosku.

§ 53.

W przypadku sporu migdzy organami szkoly, w ktérym strong jest dyrektor szkoty,
powolywany jest zespot mediacyjny.
W skiad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organdéw szkoty,
a dyrektor szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.
Zespot mediacyjny w pierwsze] kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.
Strony sporu s3a zobowigzane przyja¢ rozstrzygnigcie zespolu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzacego.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
Rozdzial 1
Organizacja nauczania i wychowania — zasady ogélne
§ 54.

Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia nastgpnego

roku, chyba ze Minister Edukacji Narodowej postanowi inacze;j.

o g~ w b E

§ 55.
Struktura organizacyjna szkolty obejmuje oddzialty 1-IV.
Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.
Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca, w przypadku liceum zaocznego - opiekun.
Liczbe uczniéw/ stuchaczy w oddziale okresla § 11 ust. 9 niniejszego statutu.
Nowy oddziat tworzy si¢ za zgodg organu prowadzacego.
Podziat uczniow/ stuchaczy na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty
oraz wielko$ci sal i pomieszczen dydaktycznych.
W szkole funkcjonuja oddzialty ogélnodostepne realizujace podstawe programowa

zgodnie z odregbnymi przepisami prawa dotyczacymi ramowych planow nauczania.
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§ 56.

Szkota jest szkota koedukacyjna.

§57.

1. Szczegbélowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty.

2. Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty, uwzgledniajac ramowe plany
nauczania, po zasi¢gni¢ciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych bedacych
jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach
dialogu spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych
wchodzacych w sktad organizacji zwiazkowych reprezentatywnych w rozumieniu tej
ustawy zrzeszajacych nauczycieli.

3. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja kazdego roku, po
zasiggnieciu opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

4. Na podstawie arkusza organizacyjnego dyrektor szkoly przygotowuje tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia
i higieny pracy.

5. Dyrektor szkoly przygotowuje zmiany do arkusza organizacji szkoty w formie aneksu do
arkusza 1 przekazuje je organowi prowadzacemu szkole do zatwierdzenia. Zmiany
wdrazane sg przez dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

§ 58.

1. Dyrektor szkoty, wzigwszy pod uwagg warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne
szkoty, ustala w danym roku szkolnym dodatkowe 10 dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora szkoty
opiniuje rada pedagogiczna, rada rodzicéw 1 samorzad uczniow.

3. Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych podaje si¢ do publicznej wiadomosci
do 30 wrze$nia kazdego roku.

§ 59.

1. Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykéw obeych, wychowania fizycznego
I informatyki oraz na zajgciach, dla ktorych z treéci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

2. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach obowigzkowych z informatyki

w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidow/ stuchaczy.
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3. Zajgcia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie
wiecej niz 24 ucznidow/ stuchaczy.

4. Liczba wuczniow/ stuchaczy w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej.

5. Na obowigzkowych zajeciach z jezykdw obcych nowozytnych zajecia mogg byc
prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddzialowej, w oddziatach liczacych wigcej
niz 24 uczniow/ stuchaczy.

6. Na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych nie wiecej
niz 26 ucznidéw, zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddzialowej, migdzyoddziatlowej
lub miedzyklasowe;.

7. Podziat na grupy jest obowigzkowy na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogo6lnego, dla ktérych z tre$ci programu
nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniéw/ stuchaczy.

§ 60.
Zajgcia z wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych zajg¢, moga by¢
prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 61.

1. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentow szkot wyzszych
ksztatcacych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy
dyrektorem szkoly (lub za jego zgoda), a poszczegdlnymi nauczycielami, zakladem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.

3. Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac¢ bedzie opieke nad
praktykantem.

§ 62.

W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest

dziatalnos¢ wychowawcza oraz rozszerzajaca 1 wzbogacajagca formy dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.
§ 63.

1. W szkole organizuje si¢ dla uczniow nauke religii oraz etyki w oparciu o odrgbne przepisy
prawa.

2. Zajecia religii oraz etyki dla uczniéw organizuje si¢ na podstawie pisemnego wniosku

rodzicow/ ucznia petnoletniego, ktory sktada w sekretariacie szkoty.
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3. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak zosta¢ zmieniony.

4. Gdy na nauke religii w szkole zglosi si¢ mniej niz siedmioro uczniéw danego oddziatu lub
zglosi si¢ rowno lub wiecej niz siedmioro ucznidéw, szkota zorganizuje nauke religii lub
etyki w grupie miedzyoddziatowe;j.

5. Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii lub etyki, w zakresie metodyki nauczania
I zgodnosci z programem, prowadza dyrektor szkoly oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego, na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 64.

1. W szkole mogg by¢ organizowane zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby
rozwojowe uczniow/ stuchaczy i ich zainteresowania.

2. Zajecia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzone s3 przez nauczycieli ze
srodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoly, w ramach programoéw Unii
Europejskiej, z innych §rodkow pozyskanych przez szkote lub w ramach wolontariatu.

3. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sa
w dziennikach innych zajec.

4. Udzial ucznidow/ stuchaczy we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny
i wymaga zgody rodzicoOw/ ucznia petnoletniego/ stuchacza.

5. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za uczniéw/ stuchaczy, za jakos¢
zajg¢ oraz przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 65.
Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaje¢ pozalekcyjnych na poczatku
roku szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

§ 66.

1. Organizowanie zaj¢¢ pozaszkolnych nie moze powodowaé zaktocen toku realizacji
programdw nauczania i podstawy programowe;j.

2. Wszystkie zajecia pozaszkolne moga odbywaé si¢ w dni wolne od nauki szkolnej,
W godzinach otwarcia szkoty, oraz po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
I zaje¢ realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez uczniow/
stuchaczy w nich uczestniczacych.

3. Organizacja zaje¢ pozalekcyjnych w terminach innych niz wymienione w ust. 2,
Z wylaczeniem form turystyki 1 krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania

zgody dyrektora szkoty.
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§ 67.

Kazdy organizator zaje¢ pozalekcyjnych jest obowigzany zapoznaé si¢ z postanowieniami

regulaminu organizacji imprez okolicznosciowych i zaje¢ pozaszkolnych i przestrzegaé tych

postanowien.
§ 68.

1. W przypadku prowadzenia zaj¢¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniow/
stuchaczy 1 organizacj¢ zajg¢ odpowiada ten podmiot, po wczeSniejszym podpisaniu
odpowiedniej umowy przez dyrektora szkoty.

2. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltosé
zajecia rewalidacyjne 1 wychowawcze organizuje si¢, w miar¢ mozliwosci
I z uwzglednieniem specyfiki nauczania, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢.

3. Zajecia moga by¢ prowadzone przy wykorzystaniu:

1) materialdbw zamieszczonych na platformie edukacyjnej Ministerstwa Edukacji
Narodowej (www.epodreczniki.pl),

2) materiatbw wskazanych przez nauczycieli, za zgoda dyrektora szkoty,

3) srodkéw komunikowania si¢ na odlegto$¢ (dziennik elektroniczny, poczta

elektroniczna, media spotecznosciowe, komunikatory, platformy meetingowe).

Rozdzial 2
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§ 69.

1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych
W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i1 placoéwkach.

2. Pomoc udzielana jest uczniom, ich rodzicom, stuchaczom oraz nauczycielom.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
W szczegblnosci z:

1) niepetnosprawnosci,
2) niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem,

3) szczegolnych uzdolnien,
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4) specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
5) zaburzen komunikacji jezykowej, czyli problemow zwigzanych z mowa, jezykiem
I komunikacja (np. jakanie, afazja, nerwice mowy, zaburzenia sktadni),
6) choroby przewleklej,
7) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
8) zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spegdzania wolnego czasu, kontaktami §rodowiskowymi,
9) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego.
§ 70.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom przez nauczycieli oraz
specjalistow realizujacych w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegoélnosci przez psychologa, pedagoga, pedagoga specjalnego,
zwanych dalej ,,specjalistami”.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatbw i polega na organizowaniu wsparcia
W rozwigzywaniu probleméw wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu
umieje¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnos$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw.
§71.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
I nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
O pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze si¢ zwroci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy
w szkole.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniowi/ stuchaczowi
nauczyciele w trakcie biezacej pracy, prowadzac z nim zajecia rozwijajace
zainteresowania i uzdolnienia, oraz, w przypadku ucznia, specjalisci wykonujacy zadania
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, we wspolpracy z:
1) rodzicami ucznia,
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi,
3) placowkami doskonalenia nauczycieli,
4) psychologiem i pedagogiem szkolnym,

5) organizacjami i instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
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§72.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom szkoty w formie:

1) zaje¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych,

2) zajec rozwijajacych uzdolnienia.

. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczeg6lnie uzdolnionych oraz
prowadzi przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Szkota stosuje przyjete standardy ochrony matoletnich.

§ 73.
1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegolnych uczniow,
w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych stron uczniow,

2) realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodowisku
szkolnym,

3) spotkania z rodzicami w celu omawiania wynikow obserwacji 1 badan
psychologicznych, udzielania porad dotyczacych postepowania z uczniem w domu,
kierowania w razie potrzeby do placowek specjalistycznych,

4) uczestniczenie w zebraniach z rodzicami, prowadzenie prelekcji, pogadanek, rad
szkoleniowych i zajg¢ warsztatowych,

5) wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu  problemow edukacyjnych
i wychowawczych.

2. Do zadan pedagoga specjalnego naleza w szczegodlnosci:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi
specjalistami, rodzicami oraz uczniami, w rekomendowaniu dyrektorowi szkoly do
realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniow
W zyciu szkoly oraz dostgpnos$ci uczniom ze szczegolnymi potrzebami,

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
W rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej

pracy z uczniem, dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb
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rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych, a takze
doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow,

5) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom/ stuchaczom, rodzicom
ucznidéw i nauczycielom,

6) wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa
W przepisach o organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

7) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoly majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji wiaczajace;.

Rozdzial 3
Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly
§ 74.
Szkoty oraz placowki, o ktorych mowa w art. 2 zakres systemu o§wiaty pkt 3-5, 7 i 8
Prawa o$wiatowego, realizujg program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,
tre$ci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidow, nauczycieli
i rodzicow.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje si¢ na podstawie wynikoOw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych
uczniow, w tym czynnikdw chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych,
srodkow zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.
Dziatania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym
skierowane sg do ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspotpracy z rodzicami 1 uchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczng.
Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia

programu przez rad¢ rodzicOw w porozumienie z radg pedagogiczng.
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6. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go
Z rodzicami oddziatu.

7. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty realizowany jest przez wszystkich
nauczycieli szkoty.

8. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ w zwigzku z zawieszeniem zaje¢¢ na czas oznaczony z powodu wystapienia
zagrozenia zwigzanego z sytuacjag epidemiczng lub nadzwyczajnego zdarzenia
zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow, o ktorych mowa w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i1 higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placowkach,
dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng i1 rada rodzicoOw, ustala potrzebe
modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-

profilaktycznego oraz, w razie potrzeby, modyfikuje ten program.

Rozdzial 4
Organizacja zajeé¢ rewalidacyjno-wychowawczych
§ 75.

1. Do szkoty przyjmuje si¢ ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, na wniosek rodzicow.

2. Dla ucznia objetego ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.
Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny dla ucznia.

3. Uczniom obj¢tym ksztalceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) pelng realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) odpowiednie warunki do nauki i $rodki dydaktyczne,
3) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

4. W okresie zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na wystepujace zagrozenia, o ktorych mowa
w §12 ust.4 organizacja zaje¢ rewalidacyjnych 1 wychowawczych odbywa si¢ w miare
mozliwosci 1 z uwzglednieniem specyfiki nauczania z wykorzystaniem metod 1 technik

ksztalcenia na odlegtos¢.
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Rozdzial 5
Organizacja indywidualnego nauczania
§ 76.
Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucze¢szczanie do szkoty,
zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.
Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu
prowadzacego i jest udzielane na wniosek rodzicow.
Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2, rodzice sktadaja do dyrektora szkoty wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objgcia ucznia
indywidualnym nauczaniem.
Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
0 potrzebie indywidualnego nauczania.
Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
Miejsce organizacji nauczania indywidualnego:
zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w szczegolnosci
w domu rodzinnym, u rodziny zast¢gpczej, w rodzinnym domu dziecka, w placéwce
opiekunczo-wychowawczej lub w regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej,
zajecia indywidualnego nauczania moga by¢ prowadzone takze w szkole, jezeli dysponuje
ona pomieszczeniem, w ktorym mogg odbywac si¢ zajecia,
0 migjscu realizacji zaje¢ decyduje dyrektor, na wniosek rodzicow ucznia lub ucznia
petnoletniego. Przed podjgciem decyzji dyrektor moze zasiggna¢ opinii nauczycieli
prowadzacych zajecia z uczniem w zakresie mozliwo$ci uczestniczenia w zajeciach
indywidualnego nauczania.
W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania, z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych treSci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami  edukacyjnym, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktdrym sg organizowane zajecia

indywidualnego nauczania.

49



10.

Zespo6l Szkot Ogélnoksztalcacych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Leborku

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 8, sktada si¢ w formie pisemnej. Wniosek zawiera
uzasadnienie.
Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem dyrektor szkoty umozliwia udziat
W zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystos$ciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§77.
Na wniosek lub za zgoda rodzicéw, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publiczne;j
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkoty
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela-opiekuna.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.
Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci si¢ w zakresie jednych, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy, wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan 1 mozliwos$ci edukacyjnych.
Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedlug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednych, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.
Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciagu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwdch lub wiecej klas 1 moze by¢ klasyfikowany
1 promowany w czasie calego roku szkolnego.
Z wnioskiem o indywidualny program lub tok nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda
rodzicow, rodzic lub nauczyciel.
Wnhiosek, o ktorym mowa w ust. 6, sktada si¢ do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy oddzialu, ktéry przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
I oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnigciach. Opini¢ wychowawcy dolacza si¢ do
wniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.
W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwdch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkola.
Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje

program nauki opracowany poza szkota, ktory uczen ma realizowac¢ pod jego kierunkiem.
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Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczg¢szczaé na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowaé¢ program
W catosci lub w czesci we wlasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych wuzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem
nauki, nauczyciel prowadzacy zajgecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowe;.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w § 143.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, a w przypadku uczniéw petnoletnich — tych
ucznidéw, i w porozumieniu z organem prowadzacym umozliwia uczniowi, ktory posiada
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego
nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, w indywidualnym
kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte

W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

Rozdzial 6
Organizacja biblioteki szkolnej
§ 78.
Szkota zapewnia uczniom/ stuchaczom mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolnej.
Ze wzgledu na wystepujace zagrozenia, o ktorych mowa w § 12 ust. 4, w sytuacji
zawieszenia zaje¢ uczen/ stuchacz ma prawo dostgpu do ksiggozbioru na zasadach
wskazanych przez dyrektora szkoty. Zajecia z nauczycielem biblioteki moga odbywac si¢
takze z wykorzystaniem technik i metod porozumiewania si¢ na odlegtosc.
Biblioteka jest pracownig interaktywna, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoly, doskonaleniu warunkow pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow uczniow.
W sktad biblioteki wchodza:
1) wypozyczalnia, ktora gromadzi, opracowuje i udostepnia zbiory oraz umozliwia

uzytkownikom korzystanie z tacza internetowego,
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2) czytelnia, w ktorej udostepnia si¢ ksiegozbior podreczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z tfacza internetowego.

Szczegotowe zasady udostepniania zbioréw bibliotecznych, podrgcznikow, materiatow

edukacyjnych 1 materialéw ¢wiczeniowych okresla odrebny regulamin.

Do zbiorow bibliotecznych nalezg: ksigzki i podreczniki, czasopisma, dokumenty na

nos$nikach elektronicznych oraz inne materialy niezbedne do realizacji zadan

dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych szkoty.
§79.

Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty i sg one dostosowywane do

tygodniowego rozktadu zaje¢ szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do

ksiggozbioru.

Bibliotek¢ prowadzi nauczyciel bibliotekarz, ktorego zadaniem jest:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zbiorow bibliotecznych, podrgcznikow,
materiatdw edukacyjnych i materialtéw ¢wiczeniowych zgodnie z potrzebami
uczniow/ shuchaczy 1 nauczycieli oraz potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi
szkoty,

2) tworzenie warunkoéw do efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjno-
komunikacyjng oraz do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
Z roznych zrodel,

3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow,

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
U uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

5) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej 1 jezykowej ucznidow
nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spoteczno$ci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,

6) podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j,

7) wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych 1 opiekunczych,

8) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli,

9) popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;j.
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§ 80.
1. Biblioteka wspotpracuje z:

1) uczniami/ stuchaczami, na zasadach swiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie
rozbudzania irozwijania zainteresowan czytelniczych, poglebiania i wyrabiania
nawyku czytania i samoksztalcenia,

2) nauczycielami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie gromadzenia
materiatdéw dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaj¢¢ bibliotecznych,
wspolnych przedsiewzigc,

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresie rozpoznawania
I rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw/ stuchaczy,

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o0 czytelnictwie, literaturze pedagogicznej,

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania si¢, w zakresiec wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych 1 innych =zaje¢ edukacyjnych
i kulturalnych,

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami, zgodnie z potrzebami.

§ 81.
W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksi¢gozbioru z uwzglednieniem przepiséw

wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach .

Rozdzial 7
Bezpieczenstwo uczniow/ shuchaczy w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole
§ 82.
1. Szkota zapewnia uczniom/ stuchaczom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.
2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢ ze wzgledu na zagrozenia, o ktérych mowa w § 12 ust. 4,
realizacja zadan nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty odbywa si¢ zgodnie
z okreslong przez dyrektora organizacja zaje¢, w tym z wykorzystaniem metod
porozumiewania si¢ na odleglos¢. Wszyscy pracownicy szkoty, w szczegdlnosci
nauczyciele, zobowigzani sg do zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w sieci.
3. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktoérg co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacj¢ uczniéw i pracownikow w terminie nie dtuzszym niz

3 miesigce od dnia rozpoczgcia roku szkolnego.
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. Wychowawcy/ opiekunowie oddzialéw majg obowigzek w miesigcu wrze$niu roku
szkolnego zapozna¢ uczniéw/ stuchaczy z zasadami ewakuacji obowiagzujacymi w szkole.
. Dyrektor szkoty powoluje sposrdéd nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa
i ewakuacji w celu koordynacji prawidlowego przebiegu dziatan, o ktoérych mowa
w ust. 3.
Szkola przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny wynikajacych z odrebnych
przepisOw obowiazujacych w placéwkach oswiatowych. Zapewnia uczniom/ stuchaczom
W pomieszczeniach sanitarno-higienicznych ciepta i zimng biezacg wode oraz $rodki
higieny osobistej, w szczegolnosci:
1) mydto do rak,
2) reczniki papierowe lub suszarki do rak,
3) papier toaletowy.
Przestrzeganie = przepisow  bezpieczenstwa 1 higieny  podlega  kontroli
wewnetrznej | zewnetrzne;.

§ 83.
. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaj¢¢. W przypadku zagrozenia, opuszcza Wraz z uczniami/ stuchaczami to
miejsce i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.
. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie
usunigte.
Do zagrozen zalicza si¢ w szczegolnosci:
1) pekniete lub rozbite szyby,
2) odstoniete przewody elektryczne,
3) ostre przedmioty,
4) uszkodzone sprzgty lub narzedzia.
. W sali gimnastycznej i na boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w innych
miejscach, w ktorych prowadzone sg zajgcia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawnos$¢
sprzetu przed rozpoczgciem zajeé, dba o prawidlowg organizacj¢ pracy, dobiera
odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
I zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sa asekurowani przez
nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela uczniowie nie mogg przebywaé w sali

gimnastycznej, ani nie wolno wydawac¢ uczniom sprzgtu sportowego.
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. Nauczyciel zapoznaje uczniow z obowigzujacym regulaminem korzystania z sali
gimnastycznej, sprz¢tu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach roku
szkolnego.

. Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania

si¢ z informacja dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicéw.

. Wyjazdy na zawody sportowe kazdorazowo wymagaja uzyskania pisemnej zgody

rodzicow wraz z o$wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku

fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego

w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.

§ 84.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniow/ stuchaczy przed

przystapieniem do zaje¢ 1 oznaczenia obecno$ci lub nieobecno$ci ucznia/ stuchacza

w dzienniku.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za uczniow/ stuchaczy z innych szkét oraz uczniow/

stuchaczy, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie z przyczyn niemajacych uzasadnienia

W organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym dniu.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow/ stuchaczy ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne,

2) nauczyciele petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia — za
uczniéw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi,

3) nauczyciel bibliotekarz — za uczniow/ stuchaczy przebywajacych w bibliotece,

Podczas przerw sale lekcyjne sa zamknigte, a uczniowie/ stuchacze oczekujg na lekcje na

korytarzu przy sali, w ktorej beda mieli zajecia.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaj¢¢ przed

ich zakoficzeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog szkolny

lub wicedyrektor szkoty (dyrektor szkoty), moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub
dostarczong przez ucznia, zwolni¢ ucznia z zaj¢¢ na warunkach okreslonych przez
rodzica, z tym ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosza
rodzice,

2) zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza si¢ na zlte samopoczucie, zachorowat lub ulegt
urazowi, w tym wypadku:

a) niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzicow o dolegliwosciach ucznia i1 postgpuje

zgodnie z poczynionymi ustaleniami,
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b) ucznia musi odebra¢ ze szkoly rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
upowazniona — niedopuszczalne jest, aby chory uczen opuscit budynek szkoty bez
opieki osoby doroste;.

6. W chwili opuszczenia szatni 1 wyjscia przez uczniéw/ shuchaczy z budynku szkoly
odpowiedzialno$¢ szkotly za ich bezpieczenstwo konczy sig.

§ 85.

1. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem oséb dorostych, nauczycieli
| pracownikow niepedagogicznych, i jest zobowigzany podporzadkowaé sie ich
poleceniom.

2. Na terenie boiska szkolnego (terenu rekreacyjnego) obowigzuje regulamin korzystania
z danego obiektu.

3. Uczniowie zobowigzani sa bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu korzystania
Z danego obiektu sportowego oraz przebywaé pod nadzorem nauczycieli.

4. Podczas pobytu uczniow na wycieczkach, zawodach sportowych i innych szkota zapewnia
im bezpieczenstwo, ktore uregulowane jest wewnegtrznymi zarzadzeniami dyrektora
szkoty.

5. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltosé
w szkole moze by¢ zorganizowane dla uczniéw - krajoznawstwo i turystyka, zgodnie
Z przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r.
W sprawie warunkow 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkotly
I placowki krajoznawstwa i turystyki, o ile nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie
uczniow.

§ 86.

1. Kazda impreza w szkole odbywa si¢ za zgoda dyrektora szkoty i musi by¢ zgloszona.

2. Za bezpieczenstwo uczniow/ stuchaczy w czasie imprezy organizowanej w szkole lub
poza nig odpowiada nauczyciel-organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt
opieke nad uczniami/ stuchaczami.

3. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego/ wypadku stuchacza nauczyciel ma
obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy/ wezwania pogotowia ratunkowego,
powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora i rodzicéw ucznia o zaistnialym
zdarzeniu. Postepowanie w razie wypadku reguluja odrebne przepisy.

4. W szkole stosuje si¢ szczegolne srodki ochrony matoletnich. Okresla je szkolny dokument
pod nazwa ,,Standardy ochrony matoletnich” wprowadzony odrgbnym zarzadzeniem

dyrektora szkoly. Szkolny dokument ,,Standardy ochrony matloletnich” zawiera zbior
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zasad 1 procedur postepowania, ktore majg by¢ przestrzegane i stosowane w sytuacji
podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia ucznia.

§ 87.
. Pracownicy szkoty maja obowiazek kontrolowania os6b wchodzacych na teren szkoty dla
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom/ stuchaczom.
. W trakcie trwania zaje¢¢ lekcyjnych wchodzi si¢ do szkoly zgodnie z tygodniowym
rozktadem zaj¢c, przez wejscie gtéwne od strony ul. Dygasinskiego 14,
. Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej, ani samodzielnie
opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zaje¢ oraz przerw
miedzylekcyjnych.

§ 88.
. Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty lub wicedyrektora w przypadku
stwierdzenia, iz uczen/ sluchacz przebywajacy na terenie szkoly znajduje sie pod
wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych, posiada narzgdzia zagrazajace zyciu
I zdrowiu uczniow oraz pracownikow.
Dyrektor lub wicedyrektor w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz
zawiadamia rodzicdw ucznia.

§ 89.
Uczniowie/ stuchacze pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty, w wyznaczonym
miejscu, zobowiazani sg do zabezpieczenia ich przed kradzieza tak, jak w kazdym innym
publicznym miejscul.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower.
Fakt kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policje.
. Zabrania si¢ pozostawiania roweréw w budynku szkoty.
§ 90.
. Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Szkola moze poméc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie
rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela

podejmuje rada rodzicow.

57



Zespo6l Szkot Ogélnoksztalcacych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Leborku

§ 91.

. W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom/ stuchaczom,
pracownikom 1 wszystkim pozostalym osobom przebywajacym na terenie szkoty
bezpieczenstwa oraz w celu zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.

Budynek szkolny oznakowany jest tabliczkg informacyjng z napisem ,,Obiekt
monitorowany”’.

. Rejestr 1 podglad kamer znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.

Rozdzial 8

Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 92.
. W szkole organizuje si¢ dla uczniow doradztwo zawodowe.
Doradztwo zawodowe to planowe dzialania realizowane przez doradce zawodowego,
ktére zapewnia uczniom rozwijanie $wiadomosci wilasnych uzdolnien, posiadanych
kompetencji i zainteresowan — w aspekcie wtasnych pragnien i ich realizacji w zyciu.
. Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania
pracy, podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji
dokonywanych wyborow.
Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztalcenie u uczniéw
umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacje oraz wychodzenia
naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.
Doradca zawodowy opracowuje program realizacji doradztwa zawodowego,
uwzgledniajacy wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, prowadzi zajecia
metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢ poszczegodlne zawody uczniom podczas
wycieczek organizowanych do réznorodnych zaktadow i instytucji.
. Realizacj¢ zaje¢ z doradztwa zawodowego odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym jako
obowigzkowe zajecia edukacyjne.
Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami

i nauczycielami.
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Rozdzial 9
Organizacja wolontariatu w szkole
§ 93.
W szkole w ramach dziatan samorzadu organizuje si¢ wolontariat uczniow/ stuchaczy.
Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty, nauczycieli,
ucznidéw oraz rodzicoOw, na rzecz potrzebujacych.
Wolontariusz w szkole to osoba, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje swoje
zadania.
Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowa¢ na rzecz
innych.
Nieletni wolontariusze zobowigzani sg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicow na dziatanie
wolontariackie w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym.
Aktywnos$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:
1) $rodowisko szkolne,
2) $rodowisko pozaszkolne.
Swiadczenia wolontariuszy s3 wykonywane w zakresie, w sposob, w miejscu i czasie
okreslonych w porozumieniu z korzystajagcym z wolontariatu.
Wolontariusz moze wykonywac¢ §wiadczenia na rzecz:
1) stowarzyszenia, ktorego jest cztonkiem,
2) fundaciji.
Dziatalno$¢ wolontariatu jest potwierdzana za§wiadczeniem, ktore wydaje si¢ na prosbe
zainteresowanego.
Organizacja 1 realizacja dzialan w zakresie wolontariatu moze odbywaé sie

z wykorzystaniem $rodkéw porozumiewania si¢ na odlegltosc.

Rozdzial 10
Dzialalnos¢ innowacyjna szkoly
§ 94.
Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne z wlasnej inicjatywy, zwane dalej
Linnowacjami”.
Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
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. Do realizacji planowanych dziatanh innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe
I organizacyjne zapewnia dyrektor szkoty.

. Dyrektor szkoty zwraca si¢ o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego
szkote, w przypadku gdy innowacja wymaga naktadow finansowych.

. Innowacja wymagajaca naktadow finansowych moze by¢ podjeta, jesli organ prowadzacy
szkote wyrazi pisemng zgode¢ na finansowanie planowanych dziatan.

. Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.

. Zespot autorski lub autor innowacji opracowuje zasady innowacji w postaci opisu,
Z ktérym autorzy (autor) innowacji zapoznaja rade pedagogiczng.

. Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczyciela/nauczycieli, ktory/-rzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji,

2) opinii rady pedagogicznej,

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,

w przypadku gdy zatozenia innowacji nie byty wczes$niej opublikowane.

10. Rada pedagogiczna podejmuje uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji.

11. Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. Sposdb przeprowadzenia ewaluacji

danej innowacji zawarty jest w jej opisie.

Rozdzial 11
Wspolpraca z rodzicami
§ 95.

Szkota wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw w zakresie nauczania

poprzez:

1) organizacje zebran poszczegdlnych oddziatow wedtug wczesniej przedstawionego
harmonogramu,

2) prowadzenie konsultacji, w trakcie ktorych rodzice mogg uzyskaé¢ informacj¢ na temat
osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposéb dalszej
pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego,

3) wilaczanie w realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

4) wlaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i szkoty,

5) udzielanie przez nauczycieli biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego,

6) mozliwos¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.
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§ 96.
1. Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajgcej z rasy, narodowosci,
wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej,

2) pelnego dostepu ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty,
Z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka,

3) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole,

4) wplywania na polityke o$wiatowg realizowang w szkole za posrednictwem rady
rodzicow,

5) zapoznania si¢ z zadaniami 1 zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
i opiekunczymi szkoty,

6) zapoznania si¢ z obowigzujacymi w szkole dokumentami, w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujagcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
statutem szkoly i innymi dokumentami majacymi wplyw na funkcjonowanie ucznia
w szkole,

7) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty,

8) wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych, takich
jak: religia, etyka, edukacja zdrowotna,

9) zwrodcenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

a) objecie dziecka nauka religii, etyki, edukacji zdrowotne;j,
b) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem,
C) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki,
d) realizacj¢ obowiazku szkolnego z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na
odlegtos¢.
§ 97.
1. Rodzice maja obowigzek:

1) wychowywac swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi,

2) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich,

3) angazowac si¢ jako partnerzy w nauczanie ich dzieci w szkole,

4) przekazywaé wszelkie informacje zwigzane z mozliwoscig osiggnigcia przez rodzing
i szkote wspolnych celow edukacyjnych,

5) osobiscie wiaczac si¢ w zycie szkoty i stanowi¢ istotng cze$¢ spotecznosci lokalnej,
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6) poswiecac czas i uwage swoim dzieciom i ich szkole, aby wzmocni¢ wysitki uczniow
skierowane na osiggni¢cie okreslonych celow nauczania,

7) zapewnia¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajecia szkolne,

8) zapewnia¢ dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie si¢ do zajec,

9) informowac szkote o nicobecno$ci dziecka.

§ 98.

. Wychowaweca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku

szkolnego oraz harmonogram spotkan.

. Wychowawca oddzialu moze zwola¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wilasnej

inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej. O kazdym

nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddzialu ma obowigzek poinformowania

dyrektora szkoty.

. Wychowawca oddziatu moze komunikowa¢ si¢ z rodzicami, wykorzystujac w tym celu

telefon, poczte e-mailowa, platform¢ Teams, dziennik elektroniczny.

. Formami wspotpracy z rodzicami sg:

1) rozmowy indywidualne — osobiste i telefoniczne,

2) korespondencja listowna — tradycyjna i elektroniczna,

3) zebrania z rodzicami w terminach ustalonych w kalendarzu pracy szkoty,

4) szkolenia, warsztaty, konferencje prowadzone w szkole lub poza szkolg przez
nauczycieli, wychowawcoéw, pedagoga, psychologa, innego specjaliste lub
przedstawiciela instytucji dzialajacej na rzecz ucznidéw 1 ich rodzicow.

§ 99.

Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie

nauczania, wychowania i opieki dotyczacych ich dzieci nie moga by¢ pobierane od rodzicéw

optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

Rozdzial 12
Zasady organizacji zespolow nauczycielskich
§ 100.

1. W zaleznos$ci od potrzeb programowych 1 zadan szkoty dyrektor szkoty tworzy zespoty

nauczycielskie, ktore realizuja jej =zadania statutowe, wedlug opracowanego

harmonogramu.

2. Zespoty moga porozumiewac si¢ z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.
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. Zespoty nauczycieli mogg przedstawi¢ dyrektorowi szkoty wiecej niz jeden podrecznik
lub materiat edukacyjny

. Dyrektor szkoly na podstawie przedstawionych propozycji zespotow, po zasiggnigciu
opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programow nauczania.

. Dyrektor szkoly na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej
i rady rodzicow, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich

oddziatach danej klasy,

2} materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegélnych oddziatach w danym roku

szkolnym.
DZIAL V
NAUCZYCIELE 1 INNI PRACOWNICY LICEUM
§ 101.

. Prawa 1 obowiagzki nauczyciela okreslaja przepisy ustawy — Karta Nauczyciela,
Z zastrzezeniem art. 15 ustawy — Prawo o$wiatowe.

. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek poszanowania godno$ci osobistej ucznia/ stuchacza, kierowania si¢ dobrem
uczniéw/ shuchaczy i troska o ich zdrowie.

Szczegotowy zakres obowiazkow dla nauczyciela przygotowuje dyrektor szkoty.
Nastepnie dyrektor szkoly zapoznaje z nim nauczyciela.

. Nauczyciel, podczas pelnienia obowigzkoéw stuzbowych lub w zwigzku z ich pelnieniem,
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach

okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny.

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki nauczycieli
§ 102.
. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej i godno$ci zawodu nauczyciela,
2) swobody w doborze i stosowaniu takich metod nauczania i wychowania, sposroéd

uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne, ktdre uwaza za najwlasciwsze,
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3) wyposazenia stanowiska pracy, ktore umozliwia realizacj¢ programu dydaktyczno-
wychowawczego,

4) wynagrodzenia, zgodnego z obowigzujacymi przepisami,

5) wzwigzku z pelieniem funkcji stuzbowych do korzystania z prawa do ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych,

6) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych oséb z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 103.
1. Do obowigzkow nauczyciela w szczegolnosci nalezy:

1) zapewnianie warunkéw do rozwoju ucznia/ stuchacza,

2) zaangazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty,

3) zapewnianie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
oraz realizowanych zadan organizacyjnych,

4) prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem,

5) ksztaltowanie u ucznidw oraz u siebie umiej¢tnosci postugiwania si¢ technologia
informatyczng i wykorzystywanie jej na zaj¢ciach przez siebie prowadzonych,

6) udzielanie uczniom/ stuchaczom pomocy w planowaniu wilasnego rozwoju oraz
W osigganiu postepow 1 sukcesow,

7) uwzglednianie w swojej pracy udzielania pomocy uczniom/ stuchaczom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

8) zapewnianie uczniom/ stuchaczom rozwoju zainteresowan i uzdolnien,

9) okreslanie wymagan edukacyjnych i dostosowanie ich do indywidualnych mozliwosci
1 predyspozycji uczniéw/ stuchaczy,

10) przestrzeganie obowiazujacych w szkole zasad oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniéw/ shuchaczy oraz zasad przeprowadzania sprawdzianow,

11) petna realizacja podstawy programowej,

12) przestrzeganie praw dziecka i praw ucznia/ stuchacza,

13) zapewnianie uczniom/ stuchaczom rownych szans uczestniczenia w zajeciach
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

14) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

15) rozpoznawanie probleméw wychowawczych 1 psychologiczno-pedagogicznych
ucznidow, zglaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi
szkolnemu, pedagogowi specjalnemu, doradcy zawodowemu,

16) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu,
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17) ochrona danych osobowych uczniow/ stuchaczy,

18) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej, zgodnie z przepisami prawa
i zaleceniami dyrektora szkoly, w tym przygotowywanie sprawozdan z pracy
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej co najmniej dwa razy w roku;
sprawozdania zawierajg informacje o:

a) realizacji podstawy programowej,

b) realizacji programow wtasnych i innowacji,

c) wspdlpracy z rodzicami,

d) wspotpracy ze srodowiskiem,

e) udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c) realizacji zadan zawartych w rocznym planie pracy szkoty.

2. W ramach zaje¢ 1 czynnosci wynikajacych z zadan statutowych szkoly nauczyciel jest
obowigzany do dostgpnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku
nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz %2 obowiazkowego wymiaru zaje¢é
— w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb,
prowadzi konsultacje dla uczniéw lub ich rodzicow.

§ 104.

1. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom/ stuchaczom w czasie zajeé
organizowanych przez szkole, o ktorych mowa w § 11, a w szczeg6lnosci:

1) sprawuje opiek¢ nad uczniami/ stuchaczami w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych,

2) uczestniczy w zebraniach rady pedagogicznej,

3) jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy spraw omawianych podczas zebran
rady pedagogicznej,

4) sprawuje dyzury zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajac uczniom
bezpieczenstwo,

5) odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia/ stuchacza, poprzez dostosowanie metod i form pracy
zuczniem/ stuchaczem, indywidualizuje pracg z wuczniem na zajgciach
edukacyjnych,

6) przestrzega czasu pracy ustalonego w szkole,
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7) przestrzega przepisow 1 zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, przepisow
przeciwpozarowych oraz stosuje si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen
I wskazowek dyrektora szkoty,

8) uczestniczy w szkoleniach i instruktazu z zakresu zasad bhp i ochrony
przeciwpozarowej oraz poddaje si¢ wymaganym egzaminom sprawdzajgcym,

9) przestrzega w szkole zasad wspolzycia spotecznego,

10)  stosuje $rodki ochrony zbiorowej, uzywa przydzielonych $rodkéw ochrony
indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego zgodnie z ich przeznaczeniem,

11)  poddaje si¢ wstepnym, okresowym i Kkontrolnym oraz innym zaleconym
badaniom lekarskim,

12)  niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wypadku
albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspolpracownikow,
a takze inne osoby o grozacym im niebezpieczenstwie,

13)  wspolpracuje z dyrektorem szkoly oraz upowaznionymi osobami
W Wypetianiu obowiazkoéw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

14)  powiadamia rodzicéw ucznia przez dziennik elektroniczny o przewidywanym
dla ucznia stopniu niedostatecznym, na miesigc przed klasyfikacja
$rodroczng/roczng.

15) powiadamia przez dziennik elektroniczny o przewidywanym dla shuchacza
stopniu niedostatecznym, na miesiac przed klasyfikacjg semestralng.

Nauczyciel prowadzi zaj¢cia metodami i technikami ksztatcenia na odleglos¢ w okresie
zawieszenia zaje¢. Korzysta z narzgdzi technologii informacyjno-komunikacyjnych,
takich jak:

1)informatyczne narz¢dzia wskazane przez Ministra Edukacji Narodowej. Narzgdzie
te zapewniaja funkcjonowanie szkoty, w tym:

a) ochron¢ przed nieuprawnionym dostgpem do tego narzedzia
informatycznego,
b) integralnos¢ danych w tym narzedziu informatycznym,
C) przeciwdziatanie uszkodzeniom tego narze¢dzia informatycznego,
2)komunikatory: facebook/messenger, dziennik elektroniczny, e-mail lub $rodki
komunikacji  elektronicznej  zapewniajace  wymian¢ informacji  miedzy
nauczycielem, wuczniem a rodzicem/ shichaczem, aplikacje — zgodnie

z preferencjami nauczycieli, np.: Teams, Classroom Meet lub Zoom,
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3)w inny sposob niz okreslone powyzej, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

O sposobie realizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o
ktorych mowa w ust. 2, jak réwniez o modyfikacji tygodniowego zakresu tresci
nauczania z zaje¢¢ oraz tygodniowego (lub semestralnego) rozktadu zaje¢ dyrektor szkoty
informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

. W okresie zawieszenia zaje¢ ze wzgledu na sytuacje okres§lone w § 12 ust. 4,
wychowawcy/ opiekunowie informujg ucznidow i rodzicow/ stuchaczy o dostepnych
materiatach, a takze mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia w domu,
za posrednictwem dziennika elektronicznego, e-maila oraz aplikacji zgodnie
z preferencjami nauczycieli, np. Teams, Classroom Meet lub Zoom.
Nauczyciele/wychowawcy oddziatlow / opiekunowie oddziatéw — informujg uczniéw/
stuchaczy o dostepnych materialach, atakze mozliwych sposobach i formach ich
realizacji przez ucznia/ stuchacza w domu, za posrednictwem dziennika elektronicznego,
platformy Office 365, w tym aplikacji Teams, Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej e-
podreczniki.pl lub e-maila.

W przypadku uczniow/ stuchaczy, ktorzy nie majg dostepu do Internetu, ustala sig
nastepujace zasady przekazywania materiatow niezbednych do realizacji zajgé
Z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢:

1)w przypadku uczniéw/ stuchaczy wszystkich oddziatow nauczyciele informuja
telefonicznie ucznia lub rodzica/ stuchacza o dostepnych materiatach, a takze
mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia/ stuchacza w domu,

2)w przypadku ucznidow korzystajacych z zaje¢ pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nauczyciele informuja telefonicznie rodzica lub ucznia o dostepnych
materiatach, a takze mozliwych sposobach i formach ich realizacji przez ucznia
w domu.

. Warunkiem bezpiecznego uczestnictwa ucznia/ stuchacza w zajgciach organizowanych
w trybie rzeczywistym — z wykorzystaniem aplikacji Teams, Classroom Meet lub Zoom
— zgodnie z preferencjami nauczyciela (z uwzglednieniem faczenia ksztalcenia
Z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia) jest stosowanie nastepujacych zasad:

1) uczen/ stuchacz loguje si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska,

2) wideozajecia/ lekcjg — rozmowg zawsze rozpoczyna nauczyciel, uczniowie/

stuchacze do niej dotaczaja,
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3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

podczas zaje¢ uczen/ stuchacz, na wyrazna prosbe nauczyciela, wtacza kamere
I mikrofon,

przed rozpoczeciem, w trakcie oraz po zakonczeniu zajg¢ uczniowie/ stuchacze nie
prowadza rozmow migdzy sobg w formie czatu,

w lekcjach uczestnicza wylacznie uczniowie/ stuchacze,

uczniowie/ stuchacze i1 nauczyciel korzystaja z materiatbw pochodzacych
z bezpiecznych zrodet,

niedozwolone jest nagrywanie przebiegu zajeé, fotografowanie, wykonywanie tzw.
print screenow (zdje¢ ekranu), a takze rozpowszechnianie, upublicznianie
w Internecie lub w inny sposéb przebiegu zaje¢ 1 materiatow z lekcji
(W wyjatkowych sytuacjach moze to zrobi¢ nauczyciel, np. podczas lekcji
obserwowanych albo waznych wydarzen lub w celu udostepnienia uczniom/
stuchaczom, ktorzy nie mogli wziaé¢ udziatu w zajgciach w czasie rzeczywistym),
zabronione jest udostgpnianie otrzymanego linku do zajg¢/ lekcji osobom spoza
danego oddziatu,

w sytuacji uzasadnionego podejrzenia, iz link do zaj¢¢ zostat udostgpniony osobie

postronnej, nauczyciel moze zerwac polaczenie,

10) podczas dotaczania do zaje¢ uczen/ stuchacz powinien by¢ widoczny i styszalny

(wlaczona kamera i mikrofon w urzadzeniu) w celu prawidtowej identyfikacji
uzytkownika. Jezeli urzadzenie, z ktorego korzysta uczen, nie jest wyposazone
W kamere, rodzic powinien poinformowac o tym fakcie nauczyciela prowadzacego
zajecia/ lekcje, Jezeli urzadzenie, z ktorego korzysta stuchacz nie jest wyposazone

w kamere, powiadamia o tym fakcie nauczyciela prowadzacego zajecia/ lekcje.

11) uczen/ shuchacz powinien jeszcze przed lekcja organizowang z wykorzystaniem

technologii informacyjno-komunikacyjnej zadba¢ o to, aby w miar¢ mozliwosci
znalez¢ w domu miejsce, w ktorym bedzie mial odpowiednie warunki do nauki

(cisza, brak rozpraszajgcych bodzcow),

12) domownicy powinni wiedzie¢, kiedy uczen/ stuchacz ma zajgcia ,,na zywo” i nie

powinni przeszkadza¢ podczas ich trwania,

13) jezeli uczen/ stuchacz ma stuchawki (np. do telefonu), moze podiaczy¢ je do

urzadzenia, z Ktoérego bedzie korzysta¢ podczas zajeé, uczen/ stuchacz powinien

wyciszy¢ telefon lub wylaczy¢ przychodzace powiadomienia,
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14)

15)

potrzebne do lekcji materiaty, tj. podreczniki, zeszyty, zeszyty ¢wiczen, przybory
do pisania, przygotowane prace, materialy wskazane przez nauczyciela, uczen/
stuchacz przygotowuje przed lekcja,

uczen/ stuchacz taczy si¢ punktualnie na zajecia.

8. Podczas zaj¢¢ uczen/ stuchacz:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)
8)
9
10)
11)

stucha wypowiedzi, wskazowek i instrukcji nauczyciela,

wykonuje polecenia nauczyciela,

zajmuje si¢ wylgcznie czynnos$ciami zwigzanymi z przebiegiem zaje¢/ lekcji,
wylacza komunikatory, aplikacje 1 strony internetowe, ktore nie sg zwigzane
z przebiegiem zajec/ lekcji,

korzysta z dostgpnej podczas zaje¢/ lekcji funkcji przesylania wiadomosci
tekstowych (tzw. czat) tylko w celu komunikacji z nauczycielem lub grupg
w sprawach zwigzanych wylacznie z przebiegiem zajeé¢/ lekcji. W innym
przypadku, w stosunku do ucznia/ stuchacza, ktory przesyla materiaty
niezwigzane z zajeciami/lekcja, beda wyciggane konsekwencje zgodnie ze
statutem szkoty, a rodzic ucznia zostanie poinformowany o zajsciu,

stucha wypowiedzi innych uczestnikéw zajec,

zglasza che¢ wypowiedzi i czeka na udzielenie glosu przez nauczyciela,

pozostaje na swoim miejscu i zachowuje cisze,

odnosi si¢ do innych z szacunkiem,

uzywa kulturalnego jezyka, przestrzega norm kulturalnej komunikacji,

moze opusci¢ zajecia tylko za zgoda nauczyciela.

9. W razie wystapienia probleméw technicznych z dolaczeniem do zajg¢ online oraz

trudnosciami ze zrozumieniem omawianego materialu — uczen/ stuchacz powinien

skontaktowac si¢ bezposrednio z nauczycielem (poprzez wiadomos¢ SMS albo e-

mailowo).

10. Warunkiem bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach organizowanych

w trybie rzeczywistym — z wykorzystaniem aplikacji Teams, Classroom Meet lub Zoom

— zgodnie z preferencjami nauczyciela (z uwzglednieniem faczenia ksztalcenia

Z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia) jest stosowanie nastepujacych zasad:

1)

2)

nauczyciel, jako organizator i moderator zaje¢é, dba o to, aby przesylane materiaty
pochodzity ze sprawdzonych i bezpiecznych zrodet,
nauczyciel czuwa nad zachowaniem wszelkich zasad bezpieczenstwa, a w sytuacji

zaktocenia zajg¢ zglasza incydent dyrektorowi szkoty,
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3) nauczyciel zobowigzany jest do regularnego informowania uczniow/ shuchaczy

0 bezpiecznym poruszaniu si¢ w sieci oraz zasadach netykiety.

Rozdzial 2
Zadania wychowawcy/ opiekuna oddzialu
§ 105.
. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty wychowawca/ opiekun
oddziatu pelni odpowiedzialng funkcje mentora i organizatora zycia spotecznosci danego
oddziatu.
. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawca oddziatu” w liceum/ ,,opiekunem oddziatu”
w liceum zaocznym.
. Dyrektor szkoty powierza nauczycielowi funkcje wychowawcy oddziatu/ opiekuna
oddziatu w catym cyklu ksztalcenia, dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej
skuteczno$ci.
. Jezeli wychowawca/ opiekun oddziatu przebywa na dtluzszym zwolnieniu lekarskim lub
urlopie dla poratowania zdrowia dyrektor szkoly wyznacza, w zastepstwie, innego
nauczyciela, ktory bedzie pehit funkcje wychowawcy/ opiekuna oddziatu.
. Wychowawca/ opiekun oddziatu peini zasadnicza funkcj¢ w systemie wychowawczym
szkoty.
. Formy spetniania zadan przez wychowawce/ opiekuna oddziatu powinny by¢
dostosowane do wieku ucznidow/ stuchaczy, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych
szkoty.
§ 106.
. Do obowiagzkow wychowawcy/ opiekuna oddziatu nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonymi uczniami, uczgszczajacymi do
okreslonego oddziatu,
2) sprawowanie opieki nad powierzonymi stuchaczami, uczeszczajagcymi do okreslonego
oddziatu,
3) diagnozowanie warunkow zycia i nauki swoich uczniow,
4) rozwijanie u uczniow umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow,
5) podejmowanie dzialan ksztattujacych osobowos$¢ uczniow, ich rozwdj intelektualny

i emocjonalny,
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6) kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do pelnienia
odpowiedzialnych funkcji w zyciu dorostym,

7) nawigzanie i utrzymywanie indywidualnych kontaktow z rodzicami uczniow w celu
ustalenia ich potrzeb wychowawczo-opickunczych,

8) informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudno$ciach edukacyjnych, czy
wychowawczych,

9) informowanie rodzicéw o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach
na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym,

10) prowadzenie dokumentacji wychowawczej/ opiekunczej, zgodnie z zaleceniami
dyrektora szkoty,

11) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego
oddziatu,

12) systematyczne utrzymywanie kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych,

13) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekuncze;j,

14) powiadamianie ucznia na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
o przewidywanych dla niego stopniach s$rodrocznych i rocznych,

15) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu dwa razy w roku,
w trakcie klasyfikacji.

. Wychowawca oddzialu w swoich dziataniach $cisle wspolpracuje z dyrektorem szkoty,

pedagogiem szkolnym, pedagogiem specjalnym, psychologiem, doradca zawodowym,

nauczycielami przedmiotow uczacymi w danym oddziale 1 rodzicami uczniow.

Opiekun oddziatlu w swoich dziataniach $ci$§le wspotpracuje z dyrektorem szkoty.,

nauczycielami przedmiotoéw uczacymi w danym oddziale.

§ 107.

. Wychowawca oddziatu ma prawo:

1) otacza¢ indywidualng opieka kazdego ucznia, poznac¢ jego mocne i stabe strony oraz
umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym,

2) otacza¢ indywidualng opieka kazdego shuchacza, pozna¢ jego mocne i stabe strony,

3) ksztattowa¢ umiejegtnos¢ zespotowego wspoéldziatania poprzez organizowanie zajec
pozalekcyjnych (wycieczek, wyjs¢ do kina, teatru, muzeum, uroczystosci
rocznicowych, §wigtecznych itp.),

4) rozpoznawa¢ warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystgpowacé o odpowiednia

pomoc,
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5) decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniow oddziatu.
§ 108.

. Wychowawca/ opiekun oddziatu jest odpowiedzialny za wlasciwe, zgodne z przepisami

i terminowe  wykonywanie obowigzkow  okreslonych w  zakresie czynnoSci,

a W szczegoblnosci:

1) prawidlowe i1 terminowe wypelnianiec dokumentacji: dziennikow, arkuszy ocen,
swiadectw szkolnych itp.,

2) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich wucznidéw i innej dokumentacji
uczniowskiej/ dokumentacji stuchaczy oraz jej aktualizacje,

3) podsumowywanie i kontrol¢ frekwencji miesigcznej,

4) informowanie rodzicOow ucznia o jego postgpach i osiggnieciach szkolnych oraz
0 ewentualnych zagrozeniach,

5) efektywne podejmowanie dzialah i osigganie wysokich wynikow w pracy,
przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy,

6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora dotyczacych uczniow/ stuchaczy
danego oddziatu,

7) stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom/
stuchaczcom biorgcym udzial w  wycieczkach, imprezach 1 spotkaniach
organizowanych poza szkota,

8) nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow imprez i spotkan

organizowanych poza szkota obowigzujacych zasad oraz bezpieczenstwa i higieny.

Rozdzial 3
Zadania nauczycieli specjalistow
§ 109.

. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego i psychologa nalezy:

1) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami jej
wymagajacymi,

2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napiec¢ psychicznych narastajacych na tle
niepowodzen szkolnych,

3) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudno$ci w kontaktach rowiesniczych
I Srodowiskowych,

4) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad ulatwiajacych rozwigzywanie trudnych

problemow wychowawczych i1 rodzinnych,
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koordynowanie dzialan majgcych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje $wiadczace ten rodzaj wspierania
rodziny,

koordynowanie pomocy przez instytucje spoleczne, administracyjne i inne placowki
$wiadczace pomoc spoteczna,

prowadzenie dziatan diagnostycznych w celu okre$lenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia,

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i1 innych problemow
zwigzanych z etapem rozwojowym uczniow,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym

I pozaszkolnym ucznidw,

10) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych,

11) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej,

12} prowadzenie warsztatow i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan

wychowawczych nauczycieli.
§ 110.

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

powadzenie zajec¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

opracowywanie we wspdlpracy z innymi nauczycielami, w tym wychowawcami
oddziatéw, psychologami lub pedagogami programu realizacji doradztwa
zawodowego, uwzgledniajagcego wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego,
oraz koordynowanie jego realizacja,

wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcow oddzialow, psychologéw lub
pedagogow w zakresie realizacji dzialan okres§lonych w programie realizacji
doradztwa zawodowego,

koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie 1 udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztatcenia,

realizowanie dziatan wynikajacych z programu realizacji doradztwa zawodowego.
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§ 111.
Nauczyciele specjalisci przygotowuja w kazdym roku szkolnym plan swojej pracy

I przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.

Rozdzial 4
Zadania nauczyciela bibliotekarza
§ 112.
1. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje nast¢pujace zadania:
1) gromadzi, ewidencjonuje i opracowuje zbiory biblioteczne,
2) udostgpnia zbiory biblioteczne i udziela informacji bibliograficznych, Zrédlowych
I tekstowych,
3) prowadzi poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury,
4) dokonuje konserwacji zbiorow,
5) prowadzi inwentaryzacje i selekcje zbiorow,
6) prowadzeni zajgcia z edukacji czytelniczej i medialnej,
7) uczestniczy w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego
szkoty,
8) rozpoznaje zainteresowania oraz inne potrzeby czytelnicze,
9) prowadzi roznorodne formy upowszechniania czytelnictwa,
10) prowadzi dokumentacje pracy biblioteki.
2. Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje z dzialem ksiggowosci
poréwnania zapisow wynikajacych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na

koncie srodkow trwatych (ksigzki) tego dziatu.

Rozdzial 5
Zadania wicedyrektora szkoly
§ 113.
1. Do zadan wicedyrektora nalezy:

1) zastgpowanie dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowanie projektu:

a) tygodniowego rozktadu zaj¢¢ szkolnych,

b) rocznego planu pracy, wraz z zespotami rady pedagogicznej,

¢) kalendarza imprez szkolnych,
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg zespoldw nauczycielskich,

4) przygotowanie harmonogramu i organizacja egzaminu maturalnego,

74



Zespo6l Szkot Ogélnoksztalcacych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Leborku

5) przygotowanie projektu ocen pracy nauczycieli,

6) wystepowanie do dyrektora z wnioskami w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli i innych pracownikow,

7) kontrola spetniania obowigzku nauki przez uczniéw,

8) opracowanie materialdbw analitycznych, przygotowanie oceny efektow ksztalcenia
I wychowania,

9) wykonywanie innych czynnos$ci i zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 6
Pracownicy obslugi i administracji
§ 114.

W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.
Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzagdowymi i podlegaja
regulacjom ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.
Stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji szkoty publicznej reguluja
przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy i wydane na tej podstawie
przepisy wykonawcze.
. Podstawowym zadaniem pracownikoéw obstugi i1 administracji jest zapewnienie
sprawnego funkcjonowania szkoty jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu,
a takze jego otoczenia, w czystos$ci i porzadku.
Do obowigzkéw pracownika samorzadowego zatrudnionego w szkole nalezy
W szczegblnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa,
2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan,
3) zachowanie si¢ z godnosciag w miejscu pracy i poza nim,
4) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,
5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,
6) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,

podwladnymi oraz wspotpracownikami,
7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udost¢pnianie

dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest

zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania,

8) skladanie o$wiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami

ustawy.
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Szczegdblowy zakres obowigzkow, w tym szczegétowe zadania pracownikoéw
administracji i obstugi, ustala dyrektor szkoty.
. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkow

na zajmowanym stanowisku.

DZIAL VI
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA
UCZNIOW/ SLUCHACZY
Rozdzial 1

Ogoélne cele i zasady oceniania
§ 115.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia/ stuchacza,

2) zachowanie ucznia.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia/ stuchacza jest procesem
polegajacym na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpOw w opanowaniu
przez ucznia/ stuchacza wiadomosci i umiej¢tnosci wynikajacych z wymagan
okreslonych w podstawie programowe] ksztalcenia ogoélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.

3. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce, nauczycieli 1 ucznidow danego oddziatu stopnia przestrzegania przez
ucznia norm etycznych i zasad wspotzycia spotecznego oraz obowiazkdéw okreslonych
w statucie.

§ 116.

1. W ocenianiu obowiazuja zasady:

1) jawnosci ocen zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow/ stuchacza liceum zaocznego,

2) systematyczno$ci — uczen/ stuchacz jest oceniany na biezgco i rytmicznie,

3) jawnosci kryteriow — uczen i jego rodzice/ stuchacz liceum zaocznego zna kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace
ocenie,

4) réznorodnosci wynikajace ze specyfiki kazdego przedmiotu,

5) rdéznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom/ stuchaczom powinny miec¢

zroznicowany poziom trudnosci,

76



6)

Zespo6l Szkot Ogélnoksztalcacych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Leborku

otwarto$ci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu

0 okresowa ewaluacjg.

2. Cele wewnatrzszkolnych zasad oceniania:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

ujednolicenie systemu oceniania pod wzgledem wymagan i ocen,

stworzenie jasnych, zrozumiatych i dost¢pnych kryteriow ocen,

motywowanie uczniow/ stuchaczy do dalszych postgpow w nauce, rozwijania
zdolno$ci 1 umiejetnosci,

monitorowanie biezacej pracy ucznia/ stuchacza,

informowanie ucznia/ stuchacza 0 poziomie jego edukacyjnych osiggniec¢
I zachowaniu ucznia oraz postgpach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi/ stuchaczowi pomocy w nauce poprzez informowanie go o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien uczy¢ si¢ dalej,

dostarczenie rodzicom i1 nauczycielom informacji o postgpach, trudno$ciach w nauce
I zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia/ stuchacza,

udzielanie wskazoéwek uczniom/ stuchaczom w samodzielnym planowaniu ich
rozwoju (przygotowanie do egzaminow i §ciezki dalszej edukacji),

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

3. Wewnatrzszkolne zasady Oceniania obejmuja:

1)

2)

3)
4)

5)

ocenianie wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia/ shuchacza wynikajacych z podstawy
programowej oraz realizowanych w szkole program6w nauczania,

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia/ stuchacza poszczegolnych srodrocznych/ semestralnych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych ~ z obowigzkowych i  dodatkowych  zaje¢  edukacyjnych
Z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniéw objetych pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole,

ustalenie kryteriow oceniania zachowania ucznia,

ustalenie  ocen  biezacych, $rodrocznych, semestralnych  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej/ rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,
przeprowadzanie egzaminéw semestralnych, klasyfikacyjnych, poprawkowych oraz

sprawdzianow wiadomosci 1 umiejetnosci,
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6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane $rodrocznych,
rocznych/ semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych oraz srodrocznej/ rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

i trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

Rozdziatl 2
Funkcje oceny
§ 117.
1. Uczen/ stuchacz w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace (czastkowe) w liceum,
2) klasyfikacyjne srodroczne w liceum,
3) klasyfikacyjne semestralne w liceum zaocznym,
4) klasyfikacyjne roczne w liceum,
5) klasyfikacyjne koncowe.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie liceum.
3. Funkcje oceny:
1) motywujaca — stwarzanie takich sytuacji, aby kazdy uczen/ stuchacz mogt osiggnac
sukces i mie¢ satysfakcje ze swoich dokonan,
2) informacyjna:
a) dla ucznia i rodzicow/ stuchacza — informuje o uzyskanych przez ucznia/
stuchacza efektach oraz wskazuje kierunki dalszej pracy,
b) dla nauczycieli — informuje o efektywnosci wybranego programu i metod
nauczania,
c) dla organu nadzoru pedagogicznego — informuje o efektywnosci procesu
nauczania i uczenia sie,
3) kontrolujagca — umozliwia uczniom i rodzicom/ stuchaczom biezace wychwycenie
brakow i stwarza szans¢ szybkiego nadrobienia zaleglosci,
4) warto$ciujgca — réznicuje i porzadkuje wiadomos$ci ucznidow/ stuchaczy, zgodnie
z przyjeta skalg, informuje, w jakim stopniu uczen/ shuchacz przygotowany jest do

dalszego ksztalcenia.
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Rozdzial 3
Proces oceniania uczniow
§ 118.

1. Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow:

1)

2)

3)

nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich

rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania poszczegdlnych
srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej i realizowanego przez
siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich

rodzicow o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

dodatkowych wyjasnien na temat wymagan, sposobow 1 warunkOw oceniania

okreslonych w pkt. 2 udzielaja nauczyciele i wychowawcy w trakcie indywidualnych

spotkan z uczniami i rodzicami.

2. Nauczyciel, ustalajac ocene, powinien jg krotko uzasadnié:

1)
2)
3)

przekazujac uczniowi informacj¢ odnoszaca si¢ do uzyskanych przez niego efektow,
wskazujac kierunki dalszej pracy,
informacja zwrotna przekazywana uczniowi powinna mie¢ charakter motywujacy

ucznia do dalszej pracy.

3. Zasady uzasadniania ocen:

1)
2)

3)

nauczyciel uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace, srédroczne, roczne i koncowe,

oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie,
wskazujac mocne strony wypowiedzi oraz przekazujac zalecenia do poprawy,

prace pisemne — prace klasowe, sprawdziany, testy, kartkowki — wymagaja podania

kryteriow oceniania, punktacji i skali ocen, wypracowania — recenzji.

4. Ocenianie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia powinno by¢ dokonywane systematycznie

w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny.
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O postepach i trudnos$ciach ucznia w nauce wychowawca/ nauczyciel danego przedmiotu
informuje rodzicoéw podczas zebran z rodzicami, ktéorych harmonogram podaje na
pierwszym zebraniu rodzicow w danym roku szkolnym.
W sprawach niecierpigcych zwloki wychowawca lub nauczyciel zaprasza rodzicéw do
liceum na indywidualng rozmowg, ktorg rowniez moze przeprowadzi¢ telefonicznie lub
przez dziennik elektroniczny. Fakt ten odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami w ciggu dnia pracy odbywaja si¢
W czasie niezaktdcajgcym pracy nauczyciela.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng¢ klasyfikacyjna
zachowania.
Rozdzial 4
Proces oceniania sluchaczy

§ 119.
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania stuchaczy:

1) Kazdy nauczyciel na poczatku kazdego semestru informuje stuchaczy o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez stuchacza
poszczegdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy,

c) warunkach i trybie poprawiania oceny z prac kontrolnych.

2) Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 przekazywane s3a:

a) w formie ustnej na pierwszych zajeciach w semestrze z poszczegolnych zajegé
edukacyjnych,

b) w formie wydruku papierowego umieszczanego w teczce opiekuna oddziatu-
dostgpnego dla stuchaczy w godzinach pracy opiekuna.

3) na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze, nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne, informuje stuchaczy o terminie egzaminu semestralnego.

4) nieobecnos$¢ stuchacza na zajgciach edukacyjnych zwalnia nauczycieli z obowiazku,
0 ktorych mowa w pkt. 3. Z uwagi na nieobecnos$¢ stuchacz winien sam dazy¢ do
uzyskania informacji od opiekuna oddziatu.

5) Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania do indywidualnych potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza,
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w przypadkach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 44 zb ustawy
0 systemie o§wiaty.

W okresie prowadzenia zdalnego nauczania kazdy nauczyciel edukacji przedmiotowe;j
okresla w zalezno$ci od rodzaju prowadzonych zaje¢ formy sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci stuchaczy i przekazuje te informacje stuchaczom pocztg elektroniczng

przez dziennik elektroniczny.

Rozdzial 5
Biezace ocenianie
§ 120.

1. Biezace ocenianie:

1)

2)

ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu:

a) monitorowanie pracy ucznia/ stuchacza,

b) przekazywanie uczniom/ stuchaczom informacji o ich osiagnigciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu sig, poprzez wskazanie: co uczen/ stuchacz robi dobrze,
o i w jaki sposob moze poprawi¢, jak powinien dalej si¢ uczy¢,

uczen/ stuchacz oceniany jest na biezaco za réznorodne formy pracy wynikajace ze

specyfiki danego przedmiotu.

2. Ocenianiu podlegajg m.in.:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

wypowiedzi ustne,

prace klasowe,

pisemne prace kontrolne w formie probnego zadania egzaminacyjnego,

sprawdziany,

testy,

kartkowki, ktore zastepuja odpowiedzi ustne ucznidw i1 obejmuja material nauczania
z ostatnich 1, 2 lub 3 lekcji, nie wymagaja zapowiedzi,

prace domowe w rdznej formie,

opracowane i prezentowane referaty, prezentacje, itp.,

praca ucznia/ stuchacza na lekcjach,

10) zadania i ¢wiczenia praktyczne oraz zaangazowanie uczniow, w szczegdlnosci na

lekcjach wychowania fizycznego, informatyki, muzyki,

11) zadania i ¢wiczenia praktyczne oraz zaangazowanie stuchaczy, w szczeg6élnosci na

lekcjach informatyki.

3. Nauczyciel ma prawo stosowac i ocenia¢ kazdy obszar aktywnosci ucznia.
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Prace klasowe, sprawdziany, testy sg zapowiadane przynajmniej na tydzien przed ich
terminem. Fakt ten odnotowany jest w dzienniku elektronicznym.

Przed pracg klasowa, sprawdzianem, testem nauczyciel informuje uczniéw o zakresie
materiatu objetego sprawdzianem i sprawdzanych w tej pracy umiejetnosciach.

Przed praca klasowa, sprawdzianem, testem moze odby¢ si¢ lekcja powtdrzeniowa.
Praca klasowa, sprawdzian, test powinien by¢ oceniony i zwrocony uczniowi w terminie
nie dtuzszym niz 10 dni roboczych.

Warunek okreslony w ust. 7 nie dotyczy wypracowan z j¢zyka polskiego oraz z jezykow
obcych, ktore powinny by¢ ocenione i zwrocone uczniom w terminie nie dtuzszym niz
15 dni roboczych.

Kartkowki, krotkie (do 15 minut) prace pisemne z biezacego materialu obejmujacego
wiadomosci z ostatnich 1, 2 lub 3 lekcji nie muszg by¢ zapowiadane i nie ma ograniczen

ich ilo$ci w ciagu dnia ani tygodnia.

10. W jednym tygodniu mogg by¢ przeprowadzone nie wigcej niz trzy prace klasowe,

11.

sprawdziany, testy, wypracowania, itp.
W jednym dniu moze si¢ odby¢ tylko jedna praca klasowa, sprawdzian, test,
wypracowanie, itp., z wyjatkiem sytuacji, kiedy termin pracy klasowej, sprawdzianu,

testu, wypracowania, itp., zostat zmieniony z waznych przyczyn.

12. Prace klasowe, sprawdziany, testy, wypracowania, itp., musza by¢é omowione przy

oddaniu (analiza btedow i poprawa).

13. Uczen, ktory z pracy klasowej, sprawdzianu, testu, wypracowania, itp., otrzymat ocen¢

niedostateczng, moze jg poprawi¢ 1 powinien w ciggu dwoch tygodni od dnia oddania

pracy ustali¢ termin poprawy z nauczycielem.

14. Nauczyciel ma obowigzek da¢ do wgladu uczniowi sprawdzong kartkéwke, prace

klasowsg, sprawdzian, test, wypracowanie, itp.

15. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom:

1) uczniowi podczas lekcji, przy omawianiu prac, jesli jest nicobecny — W najblizszym,
ustalonym z nauczycielem, terminie,
2) rodzicom w ustalonym z nauczycielem terminie lub na najblizszym zebraniu

Z rodzicami.

16. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow/ stuchacza liceum zaocznego, ztozony do

dyrektora szkoty, dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia/ shuchacza jest

udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom/ stuchaczowi na terenie szkoty.
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17. W ocenianiu biezacym uczen/ sluchacz moze otrzyma¢ kazda oceng ze szkolnej skali
ocen niezaleznie od ocenianej formy pracy.
§121.
1. Uzasadnianie oceny stuchaczowi:

1) oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel uzasadnia ustnie,
wskazujac dobrze opanowang wiedze¢ lub sprawdzang umiejgtnosé, braki w nich oraz
przekazuje zalecenia do poprawy.

2) stuchacz ma prawo do wniesienia prosby o pisemne uzasadnienie oceny. Nauczyciel
realizuje prosbe stuchacza najpozniej w terminie 5 dni roboczych od daty jej
skierowania.

3) wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci shuchacza
uzasadnianie sg pisemnie, na prosbe stuchacza. Nauczyciel realizuje prosbe stuchacza
najpozniej w terminie 5 dni roboczych od daty jej skierowania.

§ 122.
1. W ocenianiu biezgcym stosuje si¢ procentowy system oceniania: 0d 0% -100%.
2. W dzienniku elektronicznym oceny biezace za poszczegodlne aktywnosci wyrazone sg
W postaci procentow.
3. Wprowadzone zostaja réwniez inne oznaczenia: ,,np” - nieprzygotowanie do lekcji,
,hb” - nieobecnos¢ ucznia, ,,+ lub ,,— aktywnosci ucznia,
4. Przy wystawianiu ocen $rodrocznych, rocznych, koncowych w liceum/ semestralnych

w liceum zaocznym, obowiazuje ponizsza tabela:

PROCENT PUNKTOW STOPIEN
0% - 39% niedostateczny (1)
40 — 55% dopuszczajacy (2)
56 — 70% dostateczny (3)
71-85% dobry (4)
86 - 97% bardzo dobry (5)
98 — 100% celujacy (6)

5. Kazdej ocenie biezacej przypisana jest odpowiednia waga. Wagi z poszczegdlnych

osiggnie¢ uwzglednia ponizsza tabela:

praca klasowa / wypracowanie klasowe 4
sprawdzian 3
kartkowka 2
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referat / prezentacja

praca domowa / zadanie domowe
odpowiedz ustna

aktywnos¢ / praca dodatkowa/karta pracy

sprawdzian motoryczny

P P DD DN PPN

sprawdzian umiejg¢tnosci
przygotowanie i uczestnictwo w zajeciach wf 3
6. Uczen/ shuichacz moze uzyska¢ w formie oceny biezacej wartos¢ powyzej 100% .

Przedstawia to ponizsza tabela:

Warunki otrzymania oceny powyzej 100% Wartos¢ Waga
1. Praca na rzecz szkoly (inicjatywy szkolne, 102% 1
akademia)
2. Prace dodatkowe z danego przedmiotu, np.  102% 1

wypracowanie, cykl zadan matematycznych, itp.
3. Udziat w konkursie (olimpiada, zawody sportowe)  102% 1
szkolnym, migdzyszkolnym, powiatowym.
4. Kwalifikacja do kolejnego etapu (olimpiada) lub  105% 2
miejsca 1-3 (zawody sportowe) na szczeblu
miedzyszkolnym, powiatowym
5. Udziat w konkursie (olimpiada, zawody sportowe)  110% 4
rejonowym, wojewddzkim
6. Udziat w konkursie wieloetapowym (olimpiada, 115% 6
zawody sportowe) ogoOlnopolskim z tytulem
laureata/finalisty. W  przypadku  konkursu
jednoetapowego, stosuje si¢ punkt 3.
7. Udzial w konkursie wieloetapowym (olimpiada, 120% 10
zawody sportowe) miedzynarodowym.
W przypadku konkursu jednoetapowego, stosuje si¢
punkt 3.
7. Srednia arytmetyczna ocen biezacych nie jest jedynym kryterium uwzglednianym przez
nauczyciela w procesie ustalania oceny srodrocznej, rocznej i koncowej/ semestralnej
w liceum zaocznym.
8. Wynik probnego egzaminu maturalnego wpisywany jest do dziennika z waga ,,0”, nie

wpltywa na ocene $§rédroczng, roczng i koncowa/ semestralng w liceum zaocznym,
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a pelni jedynie funkcj¢ informacyjng dla ucznia i jego rodzica (opiekuna prawnego)/
stuchacza.

9. Oceny wyrazone w stopniach dzielg si¢ na: $rédroczne, roczne i koncowe, okreslajace
ogblny poziom wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia, przewidzianych w podstawie
programowe;j.

10. Zajecia edukacyjne dodatkowe ujete w szkolnym planie nauczania dla danego oddzialu
sa obowigzujace dla uczniow tego oddzialu, a uzyskane z tych zaje¢ roczne oceny
klasyfikacyjne, wpisuje si¢ na swiadectwie, zgodnie z odr¢bnymi przepisami.

11. Oceny czagstkowe ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu.

12. Oceny $rodroczne, koncowe, roczne klasyfikacyjne ustala i wpisuje nauczyciel uczacy
danego przedmiotu. W uzasadnionych przypadkach, podczas dluzszej nieobecnos$ci
nauczyciela, dyrektor wyznacza innego nauczyciela, tego samego lub pokrewnego
przedmiotu, do wystawienia ocen. W sytuacjach dyskusyjnych decyzj¢ podejmuje
dyrektor szkoty.

13. Laureat lub finalista og6lnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych oceng celujacg jako roczng oceng klasyfikacyjng.

14. Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej
uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje

z tych zaje¢ edukacyjnych ocene celujaca jako koncowa oceng klasyfikacyjna.

Rozdzial 6
Kryteria ocen z zaje¢ edukacyjnych
§ 123.
1. Stopien celujacy otrzymuje uczen/ stuchacz, ktory:

1) w catosci opanowal wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania,

2) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

3) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych i praktycznych z podstawy programowej,

4) wypowiada si¢ w sposob syntetyczny i terminologicznie poprawny,

5) znajduje odkrywcze, nietypowe rozwigzania problemow.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczef/ stuchacz, ktory:
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opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci, okreslony przez realizowang podstawe
programowg oraz wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanych w szkole
programow nauczania,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi umiejetnosciami w praktyce,

rozwigzuje samodzielnie roéznorodne, w tym takze niestandardowe, problemy
teoretyczne i praktyczne,

potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan w nowych sytuacjach,
potrafi argumentowac¢, wnioskowa¢, samodzielnie interpretowac¢ 1 wyjasnia¢ roézne

zjawiska.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen/ stuchacz, ktory:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

rozumie i poprawnie stosuje okre§lone w podstawie programowej i realizowanych
w szkole programach nauczania terminy, pojecia i fakty,

rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania,

rozumie uogodlnienia i zwigzki miedzy nimi, inspirowany przez nauczyciela, potrafi
wyjasnia¢ zjawiska,

postuguje si¢ zdobyta wiedzg w roéznych sytuacjach problemowych,

potrafi korzysta¢ z r6znych zrodet informacji i je przetwarzac,

wypowiada si¢ poprawnie, popetnia nieliczne biedy jezykowe, poprawnie stosuje

podstawowg terminologig.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen/ stuchacz, ktory:

1)

2)
3)
4)

opanowal wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania w zakresie
ograniczonym do tre$ci podstawowych z danego przedmiotu i potrafi je logicznie
powigzac,

rozwigzuje typowe zadania teoretyczne 1 praktyczne o srednim stopniu trudnosci,
poprawnie rozumie podstawowe uogolnienia oraz wyjasnia wazniejsze zjawiska,

wykonuje dodatkowe zadania wskazane przez nauczyciela.

5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

ma braki w opanowaniu wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowe]j 1 realizowanych w szkole programach nauczania, ale nie przekreslaja
one mozliwos$ci uzyskania podstawowej wiedzy z zaje¢ edukacyjnych w dalszym toku
nauki,

prezentuje wiadomosci tylko konieczne,
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3) zna wigkszo$¢ elementarnych termindéw, poje¢ i faktow, rozwigzuje (wykonuje)
typowe zadania o niewielkim stopniu trudnosci,

4) popelia bledy jezykowe, postuguje si¢ nieporadnym stylem, ma problemy
Z formutowaniem mysli.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) nie opanowal wiadomo$ci 1 umiej¢tnoéci, okreslonych w  podstawie
programowej i realizowanych w szkole programach nauczania, w stopniu
umozliwiajacym dalsze zdobywanie wiedzy z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) nie potrafi rozwigza¢ zadan o niewielkim stopniu trudno$ci nawet przy pomocy
nauczyciela,

3) nie skorzystal z pomocy szkoly, nie wykorzystal szans uzupelniania wiedzy
i umiejetnosci,

4) nie spelnia wymagan na ocen¢ dopuszczajaca.

Przyjeta w szkole skala i forma ocen stosowana jest przez wszystkich nauczycieli.
W ocenianiu biezagcym mozliwe s3 pewne odmiennosci wynikajace ze specyfiki
przedmiotu, indywidualnych koncepcji dydaktycznych danego nauczyciela, jak i potrzeb
danego semestru.

W kazdym semestrze stuchacz powinien wykona¢ co najmniej dwie prace kontrolne.
Liczbe prac kontrolnych w semestrze z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajgcia.

W przypadku, gdy stuchacz otrzymal ocen¢ negatywna z pracy kontrolnej jest
obowigzany wykona¢, w terminie okre§lonym przez nauczyciela prowadzacego dane

zajecia edukacyjne, kolejng prace kontrolna.

10. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie ze wszystkich prac

1.

kontrolnych przewidzianych w danym semestrze ocen uznanych za pozytywne (od

dopuszczajacej do celujace;j).

Rozdzial 7
Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla potrzeb uczniow
§ 124.
Nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz  mozliwo$ci

psychofizycznych ucznia:
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1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujagcg na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt od 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

Rodzice dotaczaja opini¢ lub orzeczenie do skladanych przy przyjeciu do szkoty
dokumentow lub w trakcie roku szkolnego, zaraz po jej otrzymaniu.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nauczyciel bierze pod uwage
w szczegdlnosci wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w pkt 5, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia

do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
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rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

8. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub

,,Zwolniona”.
Rozdzial 8
Dostosowanie wymagan edukacyjnych dla potrzeb stuchaczy
§ 125.

1. Nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz  mozliwo$ci
psychofizycznych stuchacza:

1) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujagca na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii,

2) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych

stuchacza dokonanego przez nauczycieli.

Rozdzial 9
Sprawdzian wiadomosci w trybie odwolawczym
§ 126.

1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uzna, Ze semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia tej oceny, nie
pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

zostala ustalona niegodnie z przepisami prawa dotyczacymi procedury ustalania tej

89



Zespo6l Szkot Ogélnoksztalcacych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Leborku

oceny, dyrektor powotuje komisj¢, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci
I umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala semestralng oceng
klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych.
4, Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 3, musi si¢ odby¢ w terminie uzgodnionym ze
stuchaczem, nie pdzniej niz do 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
5. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takiej sytuacji dyrektor powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne.
7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.
8. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin,
2) sktad komisji,
3) termin sprawdzianu,
4) imi¢ i nazwisko stuchacza,
5) zadania sprawdzajace,
6) wynik sprawdzianu i ustalong oceng.
10. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace stuchacza i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach stuchacza.
11. Protokot stanowi zalacznik do arkusza stuchacza.
12. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza z informatyki ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.
13. Stuchacz, ktéory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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§ 127.
1. Na wniosek stuchacza dokumentacja dotyczaca:
1) egzaminu klasyfikacyjnego,
2) egzaminu semestralnego
3) egzaminu poprawkowego, oceniania stuchacza, inna niz wymieniona w pkt 1-3
- jest udostepniana do wgladu stuchaczowi.
2. Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 1 udostgpnia opiekun oddziatu w godzinach pracy,

PO Wczesniejszym umowieniu si¢ ze stuchaczem.

Rozdzial 10
Klasyfikacja koncowa, ukonczenie szkoly
§ 128.
1. Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:
1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalone
W semestrze programowo najwyzszym oraz
2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych
realizacja zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych.
2. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.
3. Shuchacz konczy szkotg, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

Rozdzial 11
Promowanie shuchacza na semestr programowo wyzszy
§ 129.

1. Shuchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny
klasyfikacyjne.

2. Shuchacza, ktory nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy, dyrektor szkoty
skresla, w drodze decyzji, z listy stuchaczy.

3. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor szkoty, na pisemny wniosek
stuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru.

4. Shuchacz moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w liceum zaocznym.

5. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 3, sluchacz sktada do dyrektora, nie pdzniej niz
w terminie 7 dni od dnia podjecia przez rade pedagogiczng uchwaly w sprawie

klasyfikacji 1 promocji stuchaczy.
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6. Dyrektor szkoly moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych wuzyskat poprzednio pozytywna
semestralng oceng klasyfikacyjna.

7. Stuchaczowi, ktory przed rozpoczeciem nauki w szkole zdat egzaminy eksternistyczne
z zakresu  poszczegolnych  obowigzkowych zaje¢  edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, dyrektor szkoty moze zaliczy¢ te zajecia i zwalnia si¢ go
Z obowigzku uczeszczania na nie.

8. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 6-7, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz

podstawe¢ prawng zwolnienia.

Rozdzial 12
Ocenianie zachowania ucznia
§ 130.
1. Srédroczna, roczna i koncowa ocena zachowania uwzglednia m. in:

1) postepowania zgodnego z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

2) dbatosci o honor i tradycje liceum,

3) dbatosci o pigkno mowy ojczystej,

4) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

5) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

6) okazywania szacunku innym osobom,

7) dbalos¢ o mienie, czystos¢ i estetyke liceum,

8) dbatos¢ o wyglad osobisty,

9) przestrzeganie zakazu picia alkoholu, zakazu palenia tytoniu, e-papieroséw, zakazu
posiadania, dystrybucji 1 uZywania narkotykow lub innych substancji
psychoaktywnych, w tym dopalaczy,

10) przestrzeganie zasad korzystania z urzadzen telekomunikacyjnych na zajeciach
edukacyjnych,

11) stosowanie si¢ do zarzadzen dyrektora szkotly, polecen nauczycieli i pracownikow
szkoty.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wymienionych

w pkt. 1.
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3. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne
z zaje¢ edukacyjnych i promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia liceum.

5. Na ocene klasyfikacyjng zachowania nie maja wplywu oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych.

6. Srodroczna, roczna i koncowa klasyfikacyjna ocene zachowania ucznia ustala
wychowawca. W czasie dluzszej nicobecnosci wychowawcy, dyrektor szkoty wyznacza
nauczyciela uczacego w danym oddziale do oceny zachowania poszczegolnych uczniow,
po konsultacji z innymi nauczycielami, uczacymi w danym oddziale. Sytuacje sporne
rozstrzyga dyrektor szkoty.

7. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce lub pod jego nieobecnosé, przez
wyznaczonego przez dyrektora nauczyciela uczacego w danym oddziale, jest ostateczna.

§ 131
1. Zachowanie ucznia ocenia si¢ wedtug skali ocen:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,

6) naganne.

Rozdzial 13
Kryteria ocen zachowania ucznia
§ 132.
1. Oceng dobra okresla si¢ jako podstawowa, stanowigca o zachowaniu, do ktoérego szkota
nie ma zastrzezen.
2. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktéry m.in:
1) wywigzuje si¢ z obowiazkdéw ucznia, a W Szczegdlnosci:
a) Systematycznie i punktualnie uczgszcza na zajgcia,

b) terminowo usprawiedliwia nicobecnosci,
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C) przestrzega przepisOw prawa szkolnego zawartych w statucie,

d) respektuje polecenia wychowawcy i nauczycieli,

e) jest sumienny i systematyczny w nauce, osigga wyniki na miar¢ swoich
mozliwosci.

zachowuje si¢ kulturalnie oraz respektuje zasady wspotzycia spotecznego i normy

etyczne, a w szczegdlnosci:

a) aktywnie uczestniczy w zyciu szkolnym,

b) okazuje tolerancj¢ i poszanowanie godnosci innych oséb,

c) dba o kulture stowa,

d) reaguje na zto,

e) dba o zdrowie i higieng, nie ulega natogom,

f) dba o estetyke wlasnego wygladu i otoczenia,

g) okazuje poszanowanie mienia szkolnego i prywatnego,

h) godnie reprezentuje szkote,

1) rozwija swoje talenty i zdolno$ci na miar¢ swoich mozliwosci,

J) chetnie stuzy rada i pomocg innym,

K) odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich pracownikow szkoty, swoich kolegow
i innych ludzi,

I) przestrzega podstawowych zasad dobrego wychowania i jego kultura osobista nie

budzi zastrzezen.

3. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry spelnia wszystkie kryteria oceny dobrej,

a ponadto przynajmniej trzy z nastepujacych, poparte konkretnymi dziataniami:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

aktywnie pracuje w samorzadzie klasowym lub uczniowskim,

aktywnie bierze udzial w olimpiadach, konkursach, turniejach, przegladach,

bierze udzial w migdzyszkolnych zawodach sportowych,

aktywnie uczestniczy w organizowaniu imprez wewnatrzklasowych, szkolnych
I pozaszkolnych,

podejmuje dzialania integracyjne w zespole klasowym,

aktywnie angazuje si¢ w pomoc kolezenska,

potrafi zaprezentowac wlasne osiaggnigcia na szerszym forum,

wykazuje szczegdlng pracowito$¢ i wytrwato§¢ w przezwyciezaniu trudnosci
niedostatku uzdolnien,

dziata w wewnatrzszkolnym wolontariacie.
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4. Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie warunki opisane w kryteriach

oceny dobrej, trzy wybrane Kkryteria oceny bardzo dobrej i przynajmniej dwa

Z nastepujacych, poparte konkretnymi dzialaniami:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

godnie reprezentuje szkol¢ na zewnatrz - bierze udziat w okolicznosciowych
uroczystosciach, imprezach, dziataniach promujacych szkote na zewnatrz itp.,
angazuje si¢ w pracg spoteczng na terenie szkoty i poza nia,

prowadzi pozaszkolng dzialalno$¢ spoteczna, w tym wolontariat,

swoim zachowaniem i stosunkiem do obowigzkéw moze stuzy¢ za wzor postepowania
dla innych,

osigga sukcesy w olimpiadach, konkursach, turniejach, przegladach,

osigga sukcesy w mi¢dzyszkolnych zawodach sportowych.

5. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory m. in.:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

przestrzega podstawowych zasad dobrego wychowania i jego kultura osobista nie
budzi zastrzezen,

odnosi si¢ z szacunkiem do wszystkich pracownikow szkoty, rodzicow i rowiesnikow,
dba o dobre imig¢ liceum,

stara si¢ by¢ kolezenski i sumienny w wykonywaniu obowigzkow i polecen,

szanuje mienie wlasne, cudze i szkolne,

przestrzega zasad bezpieczenstwa,

stara si¢ wywigzywa¢ z podstawowych obowigzkéw ucznia, a szczegllnie
dotyczacych dyscypliny podczas zaje¢ szkolnych,

cechuje go kultura jezyka,

podejmuje wysitki, by przezwyciezy¢ trudnosci w nauce i zachowaniu,

10)w pracy nad soba wykorzystuje pomoc okazywang przez szkolg, a dziatania

pedagogiczne nauczycieli zmierzajace do zmiany jego postawy przynosza oczekiwane

rezultaty.

6. Ocen¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory spelnia wigkszo$¢ kryteriow oceny

poprawnej, ale przejawia co najmniej jedno z ponizszych zachowan nieakceptowanych

przez szkote:

1)
2)
3)

niewlasciwie odnosi si¢ do pracownikow liceum lub kolegow,
nie dba o mienie wspolne na terenie liceum,

uzywa wulgarnego stownictwa,

95



Zespo6l Szkot Ogélnoksztalcacych Nr 1 im. Stefana Zeromskiego w Leborku

4) przy wywigzywaniu si¢ ze swoich obowigzkow postepuje nicuczciwie - $cigga,

przepisane od innych prace przedstawia jako wlasne, narusza prawa autorskie,

dopuszcza si¢ plagiatu,

5) do zachowania ucznia rowniez poza Szkolg zglasza zastrzezenia Straz Miejska, Policja

6)

lub inne stuzby,
stosuje, uzywa lub propaguje wulgarne napisy oraz symbole, nieakceptowalne

prawnie i spotecznie (np. symbole nazistowskie).

7. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktérego zachowanie odpowiada jakiejkolwiek (chocby

jednej) z nizej wymienionych postaw, nieakceptowanych przez szkote:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

swoim zachowaniem negatywnie wplywa na réwiesnikow,

narusza swoim zachowaniem godnos$¢ osobistg pracownikow szkoty lub kolegdw,
godzi swoim zachowaniem lub kulturg osobista w dobre imi¢ szkoty,

jest animatorem sytuacji, w sposob bezposredni zagrazajacych bezpieczenstwu
wiasnemu i innych,

dopuszcza si¢ aktoéw wandalizmu na terenie szkoty,

stosuje wobec innych przemoc,

narusza w sposob razacy lub narusza uporczywie normy wspotzycia migdzy ludzmi,

W razacy sposob lekcewazy obowiagzki szkolne,

dopuszcza si¢ przestgpstwa komputerowego,

10) ulega natogom,

11) popetnit czyn $cigany prawem,

12) ustawicznie stosuje, uzywa lub propaguje wulgarne napisy oraz symbole,

nieakceptowalne prawnie 1 spotecznie (np. symbole nazistowskie).

8. Na ocen¢ klasyfikacyjna zachowania ucznia maja takze wplyw nieusprawiedliwione

nieobecnosci na zajeciach szkolnych, i tak:

1)

2)

3)

4)

nieusprawiedliwienie 3 godzin moze spowodowaé, Zze uczen nie otrzyma oceny
Wzorowej,

nieusprawiedliwienie 5 godzin moze spowodowac, Ze uczen nie otrzyma oceny bardzo
dobrej,

nieusprawiedliwienie 10 godzin moze spowodowaé, Ze uczen nie otrzyma oceny
dobrej,

nieusprawiedliwienie 20 godzin moze spowodowaé, ze uczen nie otrzyma oceny

poprawnej,
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5) nicusprawiedliwienie 40 godzin moze spowodowal, ze uczen nie otrzyma oceny
nieodpowiedniej;

9. Na ocen¢ $rodroczng, roczng i koncowa zachowania ucznia majg takze wplyw

spoznienia na zajgcia szkolne.

10. Wychowawca podejmuje decyzje o liczbie spdéznien wplywajacych na ocene

zachowania.

11. Wychowawca w uzasadnionych przypadkach moze odstapi¢ od literalnego stosowania

zapisow pkt 8 i 9, uzasadniajgc swoje stanowisko przed rada pedagogiczng.

Rozdzial 14
Klasyfikacja uczniow
§ 133.

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej i rocznej,

2) koncowe;.
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu wedtug skali ocen
oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacje $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego,
W terminie ustalonym przez dyrektora szkoty na poczatku kazdego roku szkolnego.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rddrocznej stwierdzono, zZe poziom 0siggnigc
edukacyjnych ucznia utrudni mu kontynuowanie nauki w drugim okresie, nauczyciele
poprzez okreslenie wymagan, formy i terminu, stwarzaja uczniowi szans¢ uzupetnienia
brakow.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢é
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng

zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
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8. Uczen, ktory konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg si¢
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych,
uzyskat oceny wyzsze od oceny niedostateczne;.

9. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Rozdzial 15
Klasyfikacja semestralna stuchaczy
§ 134.
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry:
1) jesienny, ktory trwa od wrze$nia do stycznia
2) wiosenny, ktory trwa od stycznia (drugiej potowy) do czerwca.

2. Dokladne terminy rozpoczgcia i zakonczenia semestrow, o ktorych mowa w ust.1
dyrektor ustala i podaje do wiadomos$ci stuchaczy do 20 wrzesnia danego roku
szkolnego.

3. Shuchacz klasyfikowany i promowany jest po kazdym semestrze.

4. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych stuchacza
z zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec.

5. Semestralne oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa w wust. 4 wustala si¢ po
przeprowadzeniu egzamindw semestralnych z poszczegdlnych obowigzkowych zajgé
edukacyjnych.

6. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki
sktada si¢ z czg$ci pisemnej 1 ustne;.

7. W przypadku zaje¢ edukacyjnych innych niz wymienione w ust. 6 egzaminy semestralne
przeprowadza si¢ w formie pisemnej, ustnej lub w formie zadan praktycznych.

8. Wyboru formy egzaminu semestralnego dokonuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne, uwzgledniajac specyfike danych zaje¢ edukacyjnych.

9. Informacje o formie egzaminu podaje do wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach

w kazdym semestrze oraz opiekunowi oddziatu.
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§ 135.

1. Oceny klasyfikacyjne ustalaja z przedmiotéw - nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
zajecia, a oceny zachowania — wychowawca. W czasie dluzszej nieobecnosci
nauczyciela lub wychowawcy, dyrektor szkoly wyznacza nauczycicla tego samego
przedmiotu lub poewnego do wystawienia ocen uczniowi, jak i nauczyciela uczacego w
danym oddziale do oceny zachowania poszczegolnych uczniéw, po konsultacji z innymi
nauczycielami, uczacymi w danym oddziale. Sytuacje sporne rozstrzyga dyrektor
szkoty.

2. Informacje te przekazane zostaja na zebraniu z rodzicami oraz przy uzyciu dziennika
elektronicznego.

3. Obecnos¢ rodzicow na zebraniu jest obowigzkowa. Jezeli rodzice z przyczyn losowych
nie moga uczestniczy¢ w zebraniu, zobowigzani sg do indywidualnego skontaktowania
si¢ z wychowawca w terminie siedmiu dni od daty zebrania.

4. Informacje przekazang przy uzyciu dziennika elektronicznego uwaza si¢ za rOwnowazng
skutecznemu dostarczeniu jej do rodzica ucznia.

5. Oceny przewidywane przed $rodrocznym, rocznym, koncowym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej nie sa ocenami ostatecznymi. Oceny moga ulec
podwyzszeniu lub obnizeniu do oceny niedostatecznej (nagannej) wiacznie.

§ 136.
Srédroczne, roczne, koncowe klasyfikacyjne oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz
srddroczne, roczne, koncowe klasyfikacyjne oceny zachowania ustalane sa co najmniej na
2dni robocze przed posiedzeniem rady pedagogicznej, na ktorym dokonywana jest
$§rodroczna, roczna, lub koncowa klasyfikacja.

§ 137.
Uczen ma prawo do podwyzszenia przewidywanej $rodroczne, rocznej i koncowej oceny
klasyfikacyjnej.

§ 138.
Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje rodzicéw i uczniow o warunkach i trybie
podwyzszania przewidywanej s$rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej ze swojego

przedmiotu.
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Rozdzial 16
Zasady i tryb przeprowadzania sprawdzianu wiadomosci
| umiejetnosci ucznia z zajeé edukacyjnych, gdy ocena
klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie z procedurami
§ 139.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia tej oceny, nie
pbézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostata
ustalona niegodnie z przepisami prawa dotyczacymi procedury ustalania tej oceny,
dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
I umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzian, o ktéorym mowa w ust. 3, musi si¢ odby¢ w terminie uzgodnionym
Z uczniem i jego rodzicami, nie p6zniej niz do 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

5. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takiej sytuacji dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne.

7. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

8. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej oceny
klasyfikacyjnej, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin,
2) sktad komisji,
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3) termin sprawdzianu,
4) imig¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania sprawdzajace,
6) wynik sprawdzianu i ustalong oceng.
10. Do protokotu zatgcza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
11. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ucznia.
12. Sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci ucznia z informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
13. Uczen, ktéory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpil do egzaminu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 17
Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena zachowania
§ 140.
1. Ustala si¢ nastgpujace warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej i koncowej
oceny zachowania:

1) przedstawiona przez wychowawce przewidywana roczna/koncowa 0Ocena
klasyfikacyjna zachowania nie uwzglednia wszystkich okolicznosci lub zdarzen
mogacych mie¢ wptyw na uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana,

2) uczen ma mniejsza niz dopuszczalna liczbe godzin nieusprawiedliwionych dla danej
oceny.

2. Ustala si¢ nastgpujacy tryb uzyskania wyzZszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania:

1) w ciggu dwoch dni od uzyskania informacji o przewidywanej rocznej ocenie
zachowania uczen sktada do wychowawcy pisemny wniosek, w ktorym wykaze, ze
moze si¢ wylegitymowaé zaslugami uzasadniajacymi ocen¢ WyZsza niz
zaproponowana przez wychowawce,

2) wychowawca uwzgledniajac nowe okoliczno$ci analizuje spelnianie przez ucznia
kryteriow na wyzszg niz przewidywana ocen¢ zachowania i ustala ocen¢ roczna,

3) ustalajac wyzsza od przewidywanej roczng ocen¢ zachowania wychowawca moze
ponownie zasi¢gna¢ opinii innych nauczycieli 1 uczniow.

3. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.
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Rozdzial 18
Tryb i procedury zglaszania zastrzezen do rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

§ 141.

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, ze
roczna’koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz
w ciaggu 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze naruszone zostaty procedury ustalenia tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktora ustala roczna/ koncowa oceng klasyfikacyjng
zachowania.

4. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy,

2) wychowawca,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danym
oddziale,

4) pedagog,

5) psycholog,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen.

6. Ocena jest ustalana w drodze gltosowania zwykta wiekszoscia glosow. W przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego.

7. Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera w szczegolnos$ci:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imig i nazwisko ucznia,

4) wynik glosowania,

5) ustalong ocen¢ klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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DZIAL VII
EGZAMINY WEWNETRZNE I ZEWNETRZNE

Rozdzial 1
Egzamin semestralny
§ 142.
W liceum zaocznym egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego
nowozytnego i matematyki przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

. W przypadku zaj¢¢ edukacyjnych innych niz wymienione w ust. 1 egzaminy semestralne
przeprowadza si¢ w formie ustne;j.

Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne. Liczba
zestawow zadan musi by¢ wigksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu.
Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie
zadan przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.
Stuchacz losuje jedno zadanie.

Semestralng ocene klasyfikacyjna z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ na
podstawie wynikow egzaminu semestralnego, przeprowadzanego w formie pisemnej
i ustnej, zgodnie z ustaleniami wewnatrzszkolnego oceniania.

Stuchacz liceum zaocznego moze by¢ zwolniony z egzaminu semestralnego z danych
zaje¢ edukacyjnych przeprowadzanego w formie ustnej, jezeli z egzaminu semestralnego
z tych zaje¢ przeprowadzanego w formie pisemnej otrzymat co najmniej ocen¢ bardzo
dobra.

. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 7, jest rdwnoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego 1 uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z egzaminu semestralnego w formie pisemnej.
Egzamin semestralny w terminie dodatkowym przeprowadza si¢ odpowiednio:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym - nie podzniej niz do
konca lutego,
2) po zakonczeniu zajg¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie pdzniej niz do

dnia 31 sierpnia.
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10. Z egzaminu semestralnego, w tym egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym
sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,

2) imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin,

3) termin egzaminu,

4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystgpili do egzaminu,

5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczeg6élnych stuchaczy.

11. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 10, dotagcza si¢:

1) prace egzaminacyjne stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie pisemnej,

2) wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzla
informacjg o odpowiedziach stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie ustnej,

3) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzta informacija
0 wykonaniu zadan praktycznych - w przypadku egzaminu w formie zadania
praktycznego.

12. Jezeli stuchacz:

1) nie uczgszczal na poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane
w danym semestrze w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na kazde
Z tych zaje¢ albo

2) nie otrzymal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ocen uznanych za pozytywne
w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, albo

3) nie przystapit do egzaminu semestralnego

- w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
"nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".

13. Dyrektor liceum zaocznego moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr na
podstawie art. 44z ust. 3-5 ustawy o systemie o§wiaty z realizacji obowigzkowych zajec
edukacyjnych, z ktorych uzyskal poprzednio pozytywng semestralng oceng
klasyfikacyjng.

14. W przypadku zwolnienia, o ktéorym mowa w ust. 13, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ odpowiednio "zwolniony" albo

"zwolniona" oraz podstawe prawng zwolnienia.
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Rozdzial 2
Egzamin klasyfikacyjnych
§ 143.

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jesli brak jest podstaw do ustalenia $rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawad
egzamin Klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek rodzicéw ucznia, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rOwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok lub program nauki,
2) spelniajacy obowigzek nauki poza szkols,
3) zmieniajacy szkote lub oddziat i wyrownujacy z tego powodu réznice programowe.

5. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, przeprowadza komisja w sktadzie:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy,
2) nauczyciel — wskazany przez dyrektora szkoty - prowadzacy takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w sktadzie:

1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczacy,
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2) nauczyciele obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych jest przeprowadzany
egzamin.
11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.
12. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,
2) sktad komisji,
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
4) imig¢ i nazwisko ucznia,
5) zadania egzaminacyjne,
6) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz ustalone oceny.
13. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w tylko w wyniku egzaminu

poprawkowego.

Rozdzial 3
Egzamin poprawkowy ucznia
§ 144.

1. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim
forme ¢wiczen praktycznych.

2. Egzamin poprawkowy obejmuje zakres materiatu z catego roku szkolnego.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

5. Kryteria oceny egzaminu poprawkowego:

PROCENT PUNKTOW STOPIEN
0% - 39% niedostateczny @
40 — 55% dopuszczajacy (2)
56 — 70% dostateczny 3
71 —-85% dobry 4)
86 — 97% bardzo dobry 5)
98 — 100% celujacy (6)
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6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly lub wicedyrektor, lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
— jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek
komis;ji.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracach komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji, jako osobg
egzaminujgca, innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin,
2) sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz ustalong oceng.

9. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych — zwolnienie lekarskie - nie przystapit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca
wrzesnia.

11. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji 1 powtarza
klase z zastrzezeniem ust. 12.

12. Na wniosek rodzica ucznia/ pelnoletniego ucznia, uwzglgdniajac mozliwosci edukacyjne
ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowa¢ do klasy programowo wyzsze] ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

realizowane w klasie programowo wyzszej.
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13. Nauczyciel egzaminator przed zakonczeniem zaje¢ w roku szkolnym przygotowuje
zakres materiatlu dla ucznia, ktory po otrzymaniu w/w zakresu podpisuje jego odbior.
14. Nauczyciel sktada w sekretariacie szkoty jako dokumenty poufne:
1) zagadnienia powtorkowe dla ucznia,
2) tematy do egzaminu pisemnego,
3) zestawy na egzamin ustny (minimum trzy dla jednego ucznia),

4) matryce do sprawdzenia pracy pisemnej i odpowiedzi ustnych.

Rozdzial 4
Egzamin poprawkowy stuchacza
§ 145.

1. Stuchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymat negatywna semestralng
ocen¢ klasyfikacyjna z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Do egzaminu poprawkowego stosuje si¢ przepisy § 92.

4. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona
w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

5. Shuchacz, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr
pProgramowo wyzszy.

6. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z informatyki, z ktorej egzamin ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

7. Kryteria oceny egzaminu poprawkowego:

PROCENT PUNKTOW STOPIEN
0% - 39% niedostateczny 1)
40 - 55% dopuszczajacy @)
56 — 70% dostateczny (3)
71 -85% dobry 4)
86 —97% bardzo dobry (5)
98 — 100% celujacy (6)

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor, lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty
— jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne — jako egzaminujacy,
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3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek
komis;ji.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracach komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji, jako osobe
egzaminujgca, innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
W szczegolnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin,
2) sktad komisji,

3) termin egzaminu,

4) imig¢ i nazwisko stuchacza,

5) zadania egzaminacyjne,

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz ustalong oceng.

11. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace stuchacza i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

12. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych — zwolnienie lekarskie - nie przystapit
do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora.

Rozdzial 5
Egzamin maturalny
§ 146.

1. Egzamin maturalny jest forma oceny poziomu wyksztalcenia ogélnego.

2. Egzamin maturalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre§lonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego. Egzamin sprawdza, w jakim stopniu
absolwent spetnia dane wymagania.

3. Szkota przeprowadza egzamin maturalny na podstawie odrgbnych przepisow.

4. Egzamin maturalny w szkole jest przeprowadzany jeden raz w ciagu roku, w okresie od
maja do wrzesnia, w terminie gldownym i poprawkowym.

5. Harmonogram przeprowadzania egzaminu maturalnego ustala dyrektor Centralnej

Komisji Egzaminacyjnej (CKE) i oglasza go kazdego roku na stronie internetowej CKE.
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§ 147.
Uczen/ shuichacz, ktéry zamierza przystagpi¢c do egzaminu maturalnego, sktada
e-deklaracje.
Termin sktadania e-deklaracji, o ktorej mowa w ust. 1, okreslaja odrgbne przepisy.
Do egzaminu maturalnego przystepuje si¢ w szkole macierzystej. Dopuszcza si¢
przypadki, w ktorych dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej (OKE) moze
skierowa¢ zdajacego na egzamin maturalny do innej szkoty.
Egzamin maturalny sktada si¢ z czg¢$ci ustnej oraz z czesci pisemne;.
Egzamin maturalny obejmuje przedmioty obowigzkowe oraz przedmioty dodatkowe.
Przedmioty obowigzkowe, ktére obejmuje egzamin maturalny, okre§la ustawa.
Przedmioty dodatkowe, ktore obejmuje egzamin maturalny, okreslaja odpowiednie
przepisy.
Zdajacy moze przystagpi¢ do egzaminu maturalnego w warunkach i1 formie
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych na
podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
niepetnosprawnosc,

2) orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzglgdu na
niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,

3) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania wydanego ze wzgledu na stan
zdrowia; dotyczy réwniez zdajacego, ktéry w roku szkolnym, w ktérym przystepuje
do egzaminu maturalnego, posiadat takie orzeczenie,

4) zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza ze wzgledu na chorobe lub
niesprawno$¢ czasowa,

5) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, wydanej zgodnie z przepisami wydanymi
na podstawie ustawy, ze wzgledu na stwierdzone trudno$ci.

§ 148.
Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych sa zwolnieni z egzaminu maturalnego
z danego przedmiotu na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu
odpowiednio laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedkiada si¢ przewodniczacemu
zespotu egzaminacyjnego.
Wykaz olimpiad przedmiotowych, o ktorych mowa w ust. 1, oglasza kazdego roku

dyrektor CKE na stronie internetowej CKE.
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DZIAL VIII
REKRUTACJA DO LICEUM
§ 149.

1. Post¢gpowanie rekrutacyjne do klas pierwszych przeprowadza komisja rekrutacyjna
powotana przez dyrektora szkoty.

2. Kryteria brane pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz sposob przeliczania ich
na punkty okres$la minister wtasciwy do spraw o§wiaty i wychowania.

3. Zasady przyjmowania laureatow lub finalistow olimpiad przedmiotowych oraz
laureatéw konkursow przedmiotowych okreslajg odpowiednie przepisy.

4. Wykaz zawodow wiedzy, artystycznych i sportowych, ktére moga by¢ uwzglednione
jako szczegdlne osiggnig¢cia kandydata, podaje do publicznej wiadomosci Pomorski
Kurator O$wiaty.

5. Terminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupehiajacego
okresla Pomorski Kurator Oswiaty.

6. Szczegdlowe zasady rekrutacji do klas pierwszych liceum na dany rok szkolny,
zawierajace m. in. informacje o planowanych oddziatach, przedmiotach rozszerzonych,
jezykach obcych, a takze o obowigzkowych zajeciach edukacyjnych wymienionych na
swiadectwie kandydata, z ktoérych oceny beda brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym, oglaszane sg corocznie do konca lutego na stronie internetowej liceum.

§ 150.
Decyzj¢ o przyjeciu do klasy pierwszej ucznia powracajacego z zagranicy podejmuje dyrektor
szkoly na podstawie oddzielnych przepisow.

§ 151.

1. W trakcie roku szkolnego decyzje o przyjeciu do liceum lub przeniesieniu ucznia

z oddziatu do oddziatu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie:
1) Swiadectwa szkolnego z ostatniego roku nauki,
2) ocen czastkowych uzyskanych w biezagcym roku nauki,
3) sprawdzianu z przedmiotdw nauczanych w danym oddziale z zakresie rozszerzonym,
4) rozmowy kwalifikacyjnej.

2. Dyrektor szkoty moze na prosb¢ ucznia lub jego rodzicow odstgpi¢ od sprawdzianu,
0 ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, pod warunkiem zaliczenia przez ucznia rdznic
programowych do konca roku szkolnego. W przypadku niespetnienia tego warunku
Z jednego lub wigcej przedmiotdéw uczeh otrzymuje niedostateczng roczng oceng

klasyfikacyjng z tych przedmiotow.
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3. Uczen przyjety do liceum do klasy drugiej, trzeciej lub czwartej jest zobowigzany
zaliczy¢ przedmioty, ktorych program nauczania zostat zrealizowany do konica w danym
oddziale w latach poprzednich, a nie zostal zrealizowany przez ucznia w poprzedniej
szkole, do konca potrocza, w ktérym zostat przyjety.

4. Decyzje o przeniesieniu ucznia z oddzialu do oddziatu podejmuje dyrektor szkoty po
zapoznaniu si¢ z wnioskiem rodzica/ opiekuna prawnego/ ucznia petnoletniego.
Whniosek sklada si¢ w sekretariacie szkoty. Wniosek powinien zawiera¢ powdd
przeniesienia.

5. Decyzj¢ o zmianie grupy jezykowej podejmuje ostatecznie dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii nauczyciela - jezykowca, uczacego w danym oddziale. Uczen
zwraca si¢ najpierw z prosbg o zmian¢ grupy, do wychowawcy swojego oddziatu oraz

do nauczyciela jezyka obcego uczacego w oddziale, do ktorego chce si¢ uczen przeniesé.

DZIAL IX
REKRUTACJA DO LICEUM ZAOCZNEGO
§ 152.

1. Do szkoty moga by¢ przyjete osoby, ktére majg ukonczone 18 lat.

2. Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej liceum zaocznego jest ukonczenie szkoty
publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej, o$mioletniej szkoly
podstawowej lub gimnazjum.

3. Absolwenci zasadniczych szkot zawodowych oraz absolwenci branzowej szkoly
| stopnia mogg by¢ przyjeci do klasy drugiej.

4. Kandydaci do klasy pierwszej Liceum Ogodlnoksztatcacego dla Dorostych Zaocznego
sktadajg w sekretariacie Zespotu Szkot Ogolnoksztatcagcych Nr 1 w Leborku nastepujace
dokumenty:

1) podanie o przyjecie do szkoty,
2) dwie fotografie, podpisane na odwrocie imieniem i nazwiskiem kandydata do szkoty,
3) oryginal $wiadectwa ukonczenia osmioletniej szkoty podstawowej lub gimnazjum.

5. Kandydatéw, o ktorych mowa w ust. 3 przyjmuje si¢ na podstawie S$wiadectwa

ukonczenia odpowiednio: zasadniczej szkoly zawodowej lub branzowej szkoty I stopnia.
§ 153.

1. Dyrektor podejmuje decyzje o przyjeciu stuchacza na odpowiedni semestr, ze szkoty

publicznej lub szkoly niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej, po dokonaniu

oceny zakresu ksztatcenia zrealizowanego w szkole, do ktorej stuchacz uczgszczat.
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Decyzje, o ktéorej mowa w ust. 1 dyrektor podejmuje na podstawie zaswiadczenia
0 przebiegu nauczania oraz na podstawie odpisu arkusza ocen, poswiadczonego za

zgodnos¢ z oryginatem.

DZIAL X
CEREMONIAL SZKOLNY
§ 154.
Szkota posiada symbole szkolne:

1) dwa sztandary liceum: jeden otrzymany w maju 1948 roku i ufundowany przez
owczesny Komitet Rodzicielski, drugi sztandar otrzymata szkota w 1970 roku
w ramach obchodow 25-lecia liceum,

2) logo liceum.

Sztandary liceum przechowywane sg w szkole, w miejscu do tego przeznaczonym.
Sztandarami opickuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
dyrektora szkoly nauczycieli.

Decyzje w sprawie wyboru ucznidow do pocztu sztandarowego podejmuje opiekun
szkolnego pocztu sztandarowego.

Uroczyste przekazanie sztandaru przedstawicielom klas miodszych nastepuje podczas
uroczystosci Swicta Szkoty

Obowigzkowym strojem czlonkoéw pocztu sztandarowego jest: odswigtny strdj szkolny,
bialo-czerwona szarfa przewieszona przez prawe rami¢ oraz biate rekawiczki

Sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkola na zaproszenie
innych szkoét 1 instytucji lub organizacji.

Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremonial, w ktérych bierze udziat poczet
sztandarowy, zalicza si¢ miedzy innymi $wigta panstwowe, rozpoczgcie 1 koniec roku
szkolnego, Swigto Szkoly polaczone z obchodami Narodowego Swieta Niepodlegtosci.
Podczas uroczysto$ci sztandar jest trzymany przez czionka pocztu sztandarowego
W pozycji ,,spocznij”, chyba ze zaistniejg okoliczno$ci wymagajace pozycji sztandaru

,,0acznosc”.

10. Sztandar przyjmuje pozycj¢ ,.bacznos¢” (pochyla si¢) wylacznie w sytuacji: $piewania

11.

hymnu panstwowego, $lubowania mtodziezy na sztandar, oddawania honoré6w osobom
lub symbolom, po komendzie ,,Sztandar Szkoty prezentu;j”.
Podczas trwania uroczysto$ci osoba trzymajgca sztandar nie wypuszcza go z rak;

sztandaru w takich sytuacjach nie umieszcza si¢ rowniez w stojaku itd.
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12. Szczegdtowe zasady ceremonialu szkolnego zawarte sg w regulaminie wewnetrznym
szkoty.
13. Liceum posiada wlasne logo:
1) logo liceum prezentuje uproszczong nazwe liceum,
2) logo liceum umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentow
szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.,
3) logo szkoty mozna wykorzystywaé tylko po uprzednim uzyskaniu zgody dyrektora
szkoty.

DZIAL X1
SWIADECTWA I INNE DRUKI SZKOLNE
§ 155.

1. Uczen/ stuchacz przyjety do szkoty otrzymuje e-legitymacje szkolna.

2. Legitymacj¢ szkolng wydaje si¢ z fotografig ucznia/ stuchacza.

3. Wazno$¢ Legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez
umieszczenie hologramu.

4. W przypadku utraty legitymacji szkolnej wydaje si¢ duplikat legitymacji.

5. Duplikaty legitymacji szkolnej wydaje si¢ z fotografig ucznia/ stuchacza.

6. Za wydanie duplikatu legitymacji szkolnej pobiera si¢ optate w wysokosci réwnej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wiasnorecznosci podpisu.

7. Oplate wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

8. Uczen/ shuchacz jest zobowigzany okaza¢ legitymacj¢ szkolna na kazde zadanie
uprawnionych osob, w tym pracownikow szkoly 1 pracownikoéw ochrony petligcych
obowiazki w szkole.

§ 156.

1. Uczen, ktory ukonczyl nauk¢ w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo
najwyzszej, w zaleznosci od wynikéw klasyfikacji rocznej otrzymuje Swiadectwo
szkolne promocyjne, potwierdzajace uzyskanie lub nicuzyskanie promocji do klasy
programowo wyzszej.

2. Uczen, ktory otrzymal promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem,
otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji
Z wyrdznieniem.

3. Uczen/ stuchacz, ktory ukonczyt szkote, otrzymuje Swiadectwo ukonczenia szkoty.
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. Uczen/ stuchacz, ktory ukonczyl szkole z wyrdznieniem, otrzymuje $wiadectwo

ukonczenia szkoty potwierdzajace ukonczenie szkoty z wyréznieniem.

§ 157.
Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoty i legitymacje
(e- legitymacje) szkolne wydaje szkota. Wzory $wiadectw i legitymacji szkolnych
okreslajg odrebne przepisy.
Swiadectwa oraz zaswiadczenia dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na

podstawie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez szkofle.

. Na s$wiadectwach szkolnych promocyjnych, w czegsci dotyczacej wynikéw klasyfikacji

rocznej, wpisuje si¢ obowigzkowe zajgcia edukacyjne i oceny roczne uzyskane z tych
zaje¢ w oddziale danej klasy.

Swiadectwa wydawane przez szkote i legitymacje szkolne opatruje sie odciskiem
pieczeci urzedowej szkoty.

Szkota prowadzi imienng ewidencje¢ wydanych $wiadectw ukonczenia szkoty

I legitymacji szkolnych.

DZIAL XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 158.
Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: ucznidw/ stuchaczy,
rodzicow, dyrektora, nauczycieli 1 innych pracownikoéw szkoty.
Statut zostat uchwalony dnia 12.03.2025 r.
Statut jest dostepny na stronie internetowej szkoly. Jest udostepniany wszystkim
zainteresowanym osobom.
Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystepowac organy szkoty, organ
prowadzacy i organ nadzoru pedagogicznego.
Nowelizacja statutu nastgpuje w drodze uchwaty.
Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nicujete w statucie sg uregulowane
odrebnymi przepisami.

Statut obowigzuje od dnia 12.03.2025 r.

Uchwalony na radzie pedagogicznej dnia 12.03.2025 r.
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